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RESULTATS DE LA CAPL LISTE D'APTITUDE AU GRADE DE
CONTROLEUR (de C en B) — ANNEE 2019

> LISTE DES AGENTS PROPOSES* « EXCELLENT » (par rang de classement) :

1- LYS Christelle

2- ZANNOU Isabelle

3- SARREY Karine

4- MASSA Bernadette

5- CUCCHI Laurence

6- BABOU Michelle

7- MARGHERITI Gilles

8- BOTTASSO/FAURE Nathalie

> LISTE DES AGENTS PROPOSES* « TRES BON » (par ordre alphabétique) :

- BAGGIANI/HENOTEL Christine

- CHAIX/BOUZIDI Céline

- ERNALDES Elizabeth

- GIRAULT/CHARLES Carole

- LEHOUCQ/ ALEMANY Marie Josée
- ROMERO/BELLANGER Corinne

Les élus de Solidaires Finances Publiques 06 a la CAPL 2 :

Alexandrine VILLARD, Jean-Luc MARROT et Alexis IMBERT

* 1l est rappelé que l'avis favorable a une promotion formulé par le directeur a l'issue de la CAPL n'implique
pas automatiquement inscription sur la liste d'aptitude élaborée au plan national aprés avis de la CAPN .

Ce n'est qu'a l'issue de la CAPN (en principe en Mars 2019) que les candidats « excellent »» seront fixés sur
leur sort.

Néanmoins tous ceux qui sont classés « excellent » doivent établir leur demande de mutation a titre
prévisionnel.



