. SYNDICAT,/ NATIONAL

Compte rendu du CDAS de
I’ Ardeche du 9 novembre 2023

©Section de PArdeche
Le 27 novembre 2023.
Quorum atteint — la séance est ouverte.

Ordre du jour :

1. Approbation du procés-verbal du CDAS du lundi 22 Mai 2023 (doc. préparatoire n°7)

2. Actualités de I'action sociale ministérielle - Présentation de la déclinaison régionale de I'organisation du réseau de
I'action sociale par Mme Florence BUISSON, responsable régionale de I'action sociale (doc. préparatoire n°2)

3. Actions Locales 2023 et Crédits d‘Actions Locales (CAL) 2023 _
- Bilan provisoire des actions locales 2023 | Arbre de Noé€l 2023 : informations sur 'organisation

"~ Avis du CDAS sur les orientations et ajustements budgétaires des CAL 2023 (doc. préparatoire n°3)

4. Actions Locales 2024 - Progl;ammétion des sorties
- Sorties a intégrer aU marché public régional

. - Avis du CDAS pour validation des propositions de sorties 2024
B. Questions diverses

1. Approbation PV du CDAS du 22 mai

Le PV est approuvé a I’unanimité.

2. Présentation de la déclinaison régionale du réseau de 1 »action sociale.

Cette réforme a été¢ dénoncée maintes fois tant au niveau national que local. Nous avons rappelé a nouveau
notre attachement au niveau département de 1’action sociale.

Changement de sémantique : le délégué départemental devient un délégué de proximité. Toute ressemblance
avec le Nouveau Réseau de Proximité serait purement fortuite ! Madame BUISSON était tout de méme
d’accord sur la nécessité en RhA d’avoir a minima un-e délégué-e par département.

La région AURA

Un ensemble hdtérogéne géographique, socio-économique et culturel

12 départements 5 aires urbaines qui concentrent Bénéficiaires : 37 940
69 711 km2 : 4° région de France °#% de la population : | Dept | Actits | Enfants [ Retrattes [ Total |
en superficie LYON CLERMONT-FERRAND 01 815 505 1118 2438
Contraintes géographiques : GRENOBLE ST ETIENNE e P 25 rE 5
- Massif central GENEVE-ANNEMASSE | a2 8 1460

) 15 237 113 420 770
- Massif des Alpes

26 Tl 416 987 214

) Massif du JUrEl 38 1667 2061 987 4715
Limitrophe Suisse 42 944 1526 707 3177
Fort climat montagnard dans les 43 306 184 645 1135
massifs 63 2115 783 2171 5069
> 70% du territoire en zone 69 4019 2909 2499 9427
montagne 73 903 1041 560 2504

74 1389 1305 766 3460



L'action sociale en AURA Logement

259 logements ALPAF
422 Aides et Préts

_—._ Parentalité
( ) 64 berceaux (69, 42, 63)

~— -

\, Restauration
12 RIA
19 restaurants financiers

VVacances Enfants

932 colons

i 4 points de départ, dont 1 centre de
25 restaurants conventionnes regroupement

258 espaces-repas

services bénéficiaires pour W Actions locales

9104 titres-restaurants (2022) 493 602 € de CAL (2022)

La région AURA

Un ensemble hétérogéne géographique, socio-économique et culturel

12 départements 5 aires urbaines qui concentrent Beneficiaires : 37 940
0, H - e
69 711 km2 : 4° région de France 54% dela population “oept | pctrs | entanis | Retsés | Total |
en superficie LYON CLERMONT-FERRAND 01 815 505 1118 2438
Contraintes géographiques : GRENOBLE ST ETIENNE 03 422 226 1003 L)
. 07 440 272 768 1480
- Massif central GENEVE-ANNEMASSE
. 15 237 113 420 770
- Massif des Alpes
k 26 711 416 037 2114
B Massif du Jura 38 1667 2061 087 4715
Limitrophe Suisse 42 944 1526 707 3177
Fort climat montagnard dans les 43 306 184 645 1135
massifs 63 2115 783 2171 5069
> 70% du territoire en zone 69 4019 2909 2499 9427
montagne 73 903 1041 560 2504
74 1389 1305 766 3460
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3. Actions Locales 2023 et Crédits d’Actions I.ocales (CAL) 2023

A noter les trés bons retours sur la sortie au Parc SPIROU.
Le budget a été voté a I’'unanimité par les OS.

DELEGATION ARDECHE (07)

2023 CREDITS D'ACTIONS LOCALES
DOTATION : 18000 € + 2328 € (avoir BIMPLI)
BUDGET INITIAL DEPENSES Budget =ngagée
1
RE?]E?'FE Reserve budgetaire de 6% I[I',.q/b €
quet*\s et Chéques Kadéos {173 enfants) 5 190,00 €
173 cheques cadeaux 30 € = 5190 €
ARBRE DE NOEL |, o5ion Théstre Privas{400) + Animation (433) - Dimanche 17 décembre 2023 850,00 €
Collation {450) + Gouters (350) + friandises enfants (200} 1 000,00 €
7 800,00 € TOTAL 7 040,00 €
:::I;E:Zri_aa?isni :::,descenh 14-17 ans) 1410,00€
RENTREE SCOLAIRE Actions Abonnements lectures pour les enfants 000€
{enfants 2-14 ans) == action existant au niveau de la SRIAS ALIRA !
1 350,00 € TOTAL 1 410,00 €
Ateliers Chocolats VALRHOMNA 33 participants 1485,00€
SORTIES ACTIFS / Action convivialité famille- Parc SPIROU (84) 182 participants 3913,00£
FAMILLE
Thédtre de Privas - spectacles culturels (automne) 123 participants 1230,00€
4 250,00 € TOTAL b 628,00€
Bauwx de Provence (Chateau + Carriéres Lumiéres)
41 participants 2001,00£
7 novembre 2023 participan !
RETRAITES / ACTIFS
Lyon |Fétes Lumiéres) 10 décembre 2023 50 participants 1450,00€
2 500,00 € TOTAL 3451,00€
ACTIONS DE . . .
Tickets CESU [service social 400,00 €
SOLIDARITE t : !
500,00 € TOTAL 400,00 €
ACTIONS DE séances psychologue (GAUTHEROT + VOGEL) 1400,00£
PREVENTION Groupe de parole et accompagnement en milieu professionnel 0,00€
1 600,00 € TOTAL 1 400,00 €
CONVENTION
Dépenses CAL | Convention Super U - Crédits disponibles pour actions CAL 110,00 €

18 000,00 € TOTAL

20 329,00 €




4. Actions locales 2024

e Arbre de Noél :

Lorganisation avec le RISAS 07 un dimanche de décembre 2024 au théatre de Privas est
privilégiée.

- Spectacle de Noél commun a toutes les administrations pris en charge par la SRIAS AURA

- Godter pour les familles financésur les CAL : moment de convivialité pour les familles MEF
dans la salle de réception. Animations pour les enfants (maquillage / sculpture ballons / borne
selfie)

- Chéques cadeaux pour la tranche d’age 0-14 ans : 30 €/enfant

=> 160 enfants environ selon projection des effectifs / nombre a confirmer apres les
mouvements du 1°" septembre

e Aide a la rentrée scolaire :

- Chéques-cadeaux pour la rentrée scolaire des enfants de 15 a 17 ans : 30 €/enfant
=> environ 55 enfants bénéficiaires pour 2024

- Abonnements lecture pour la tranche d’age 2-14 ans : pas de participation sur les CAL
=> Relayer |'information du dispositif existant au niveau de la SRIAS AURA afin de sensibiliser
les familles et les enfants a cette action culturelle et éducative.

e Sorties familiales / actifs :

» Modalités d’organisation :

=> rdv direct sur des sites de proximité (Ardeche et départements limitrophes) / pas de
transport collectif qui ne semble plus adapté aux besoins des collegues

=> ne pas multiplier les actions pour permettre de mieux financer les actions initiées et les
rendre accessibles a tous (contexte social et economique)

» 2 sorties sportives au printemps :

=> 1 a destination des familles sur le site Aquarock a St Sauveur de Montagut avec descente
en canoé dans la vallée de I'Eyrieux et accro-branches

(sortie de substitution : Parc Alexis Gruss a Piolence dans le 84)

=> 1 pour les actifs : descente commentée en canoé de 'Ardeche avec guide

» Sorties culturelles :

=> au Théatre de Privas sur programmation automne 2024
=> Recherche de nouveaux partenaires (theatre ou salles de spectacles) pour les agents
résidant sur le nord et le sud du département

» Nouveaux ateliers culinaires type « VALRHONA » : réaliser un sondage pour évaluer les
attentes et faire évoluer I'action si besoin.

» Autre idée d’ateliers en groupe : ateliers de lecture a voix haute organisés gratuitement
par le Théatre de Privas avec des intervenants se déplacant sur site (janvier 2024)



e Sorties de convivialité destinées aux personnels retraités (et
aux personnels actifs intéressés) :

» 1 sortie en autocar pour permettre aux personnes seules ou isolées de profiter d’'un
voyage sur une journée.

=> exemples de destinations possibles :

- visite a Lyon et déjeuner-croisiere sur le Rhone ou la Sadne

- ou chateau de le Roche dans la Loire (42)

=> objectif = 50 participants (1 autocar)

=> participation a définir en fonction des propositions des 2 autocaristes retenus dans le
cadre du marche régional (Berger Voyages / Courrier Rhodanien)

=> anticiper le budget avec demande de devis aupres d’un opérateur local (GINHOUX)

e Actions de solidarité et de prévention :

Dispositifs existants :
- Tickets CESU a la disposition de l'assistante sociale

- Séances individuelles avec psychologues (présentiel ou visio ou audio)

=> recherche d’une psychologue dans |le nord du département

- Accompagner les ccl!égues dans le changement / groupe de paroles

=> intervention de 'assistante sociale spécialisée (+ISST) dans les collectifs de travail
Dispositifs a étudier :

- Initier ou promouvoir de nouveaux dispositifs d’entraide

=> |'idée de plate-forme de soutien et d’échange de services a été soumise au groupe
thématique regional chargé des actions locales.

5. Questions diverses

1) problématique de 1’octroi des tickets restaurants aux agents de Privas Vanel.
Cette attribution pourrait mettre en péril la viabilité du Restaurant financier des Mines car elle enléverait les

subventions calculées sur les agent-es en poste au Vanel.

2/ Emmanuelle DUMAS (I’assistante sociale) a visité le SGC de Privas et continuera sa tournée par les SGC
d’Aubenas et d’Annonay au rythme ambitieux de deux visites par mois. Merci de lui réserver le meilleur
accueil en lui faisant remonter vos attentes et vos difficultés tant professionnelles que personnelles. Elle fera un
retour anonymisé lors d’une prochaine réunion de la Formation spécialisée .

3) Intervention de Solidaires Finances :

Quid du remplacement du médecin de prévention = rien pour ’instant.

Focus sur les délais de traitement des demandes a I’ ALPAF qui accusent un retard de 3 mois. Cette situation
dégradée est due a un grand nombre de dossiers déposés du fait de recrutements en nombre de nouveaux
collegues.



Proposition d’organiser des formations/ateliers pour sensibiliser les collégues a I’économie familiale. D’ores et
déja Emmanuelle DUMAS se propose de rendre ce service individuellement pour celle et ceux qui seraient

intéressé-es

Vos représentant-es au CDAS de I’ Ardeche

M CLERMONT Christophe
ﬂ Contréleur 1ére classe - échelon 7

Mme COQUELET Celine
ﬂ Contréleur 1ére classe - échelon 8

Mme DAVID Myriam
a Agent administratif principal 2éme classe - échelon 6

M LESAGE Gilles
n Controleur 2éme classe - Eléve ENFIP

Mme ROYAU Carine
[ Inspecteur - échelon 10

M VIDALENCHE Frederic
[EJ Contréleur principal - échelon 9

SIE ANNONAY - ANTENNE TOURNON
» CFP TOURNON SUR RHONE

EDR ARDECHE
» DDFIP DE LARDECHE

SIP AUBENAS - ANTENNE LE TEIL
» CFP DE LE TEIL

SIP AUBENAS - ANTENNE LE TEIL
» CFP DE LE TEIL

SIE PRIVAS - ANTENNE AUBENAS
» CFP AUBENAS

SIE PRIVAS - ANTENNE LE TEIL
» CFP DE LE TEIL



