SOLIDAIRES FINANCES PUBLIQUES

Compte-rendu du CHS -CT 13 du 27 mars 2020

Ce CHSCT ,le premier sous la Présidence de Madame Ammirati nouvellement arrivée a la
DRFIP, s'est tenu en audio conférence.
Solidaires Finances a lu une déclaration liminaire , nous avons rappelé nos revendications tant
nationales que locales :

- Se déplacer doit représenter I'exception, la régle doit &tre pour toutes et tous de rester chez
SOi.

- Pouvoir bénéficier des protections indispensables : masques, lunettes de protection, gants,
gel hydro-alcoolique, nettoyage des locaux.

- Ne pas pénaliser les agents des Finances Publiques en ce qui concerne les congés, R.T.T.,
report des cing jours.

- Appliquer les mesures de quatorzaine selon les préconisations des médecins de
prévention.

- Déterminer de fagon la plus précise possible le Plan de Continuité de I'Activité pour toutes
les Directions (P.C.A.) , définir les "missions prioritaires" qui ne doivent concerner que le flux (et
pas le stock) .

- Reporter I'ensemble des échéances fiscales et notamment la campagne déclarative
d'impét sur le revenu. L'absence de report engendrera de facto une recrudescence des
sollicitations, y compris dématérialisées qui vont susciter un réajustement des équipes en
présentiel, remettant en question une présence minimale dans la durée.

- Donner aux agents contraints de travailler en présentiel la possibilité de bénéficier du
régime des frais de missions avec indemnisation des frais de repas et de transport.

La Présidente a rappelé le role essentiel de nos administrations et assuré que chaque
Direction fait de son mieux pendant cette période de crise . Le souci principal étant la protection
des agents.

La majorité des agents sont en télétravail quand les missions le permettent pour I'ensemble
des administrations (DRFIP , Douanes , INSEE , DIRCOFI, DVNID ) .

En ce qui concerne plus particulierement la DRFIP,les réponses suivantes ont été apportées
par la Présidente.

On ne dispose d'aucun stock de masque .La diffusion de matériels de protection (masques et
parois plexiglass notamment) est envisagée par le Ministére,a I'heure actuelle pas de certitude a
ce jour quant a leur date d’arrivée dans les endroits ou ils doivent étre déployés et leur quantité .

Les locaux sont entretenus au mieux dans cette période de crise. Nous avons rappelé nos
interventions et critiques multiples dans les précédents CHSCT a propos de I'entretien des locaux.

280 agents de la DRFIP travaillent en présentiel par rotation . Tout est fait pour récupérer des
ordinateurs portables, afin de déployer au maximum le télétravail.L'achat d'ordinateurs portables
dépend de la D.I.S.I.

Les chefs de service ne peuvent exiger d'autres missions que les prioritaires définies par le
P.C.A.

Nous avons demandé d'étre destinataires des notes relatives aux déclinaisons métiers du
P.C.A et ses ajustements.

Les représentants des personnels ont voté un voeu demandant un groupe de travail (en
audio conférence ) afin de mettre en place des protections avec hygiaphone pour les accueils .

Solidaires a rappelé que dans le passé, les vitres qui pouvaient exister dans les accueils ont
été supprimées. Depuis les agents demandent ces protections en particulier pour des questions



d'hygiene.ll faudra avoir une véritable réflexion sur le sujet .

Les médecins de prévention et les assistantes sociales ont fait le point sur les différentes
mesures d'accompagnement des agents en situation de fragilité Une plate forme d'écoute et de
soutien téléphonique est ouverte 24h/24 . Les coordonnées des assistantes sociales sont publiées
sur Ulysse . Les médecins sont joignables via le service R.H.

Les médecins ont rappelé les gestes afin de se protéger . Il faut se laver les mains le plus
souvent possible en privilégiant I'eau et le savon .Il faut respecter les regles de distanciation d'un
meétre et limiter les discussions a un quart d'heure .

Nous avons demandé que les services soient approvisionnés en savon. Il est recommandé de
nettoyer le clavier , la souris des ordinateurs et les imprimantes avec des lingettes
désinfectantes .Pour les services qui ne disposent pas de lingettes, il a été demandé au
gestionnaire de site d'acheter de I'essuie-tout et des produits désinfectants .

En ce qui concerne le courrier qui arrive dans les sites , il est laissé de cété pendant 24
heures. Pour la manipulation des documents dans les services , il faut que chacun se lave les
mains pour se protéger . Le guide de « bonnes pratiques » a été adressé aux chefs de service.

En ce qui concerne I'utilisation des masques ,les médecins ont précisé qu'il fallait agir avec
prudence : ne pas trop les manipuler , les changer fréquemment ,en effet ceux ci n'assurent plus
leur réle de protection une fois qu'ils ont été souillés.En I'absence de masque , nous avons pris
note de ces recommandations, lorsque les agents en seront équipés ils les appliqueront....

Aprés une situation de crise comme celle que le pays traverse actuellement, il est essentiel
que tous les citoyens, tous les salariés du public et du privé puissent retrouver une vie normale,
dans le respect de leurs droits et de leurs conditions de travail. Et ce, d'autant plus aprés le
traumatisme collectif que nous traversons toutes et tous. Au-dela, pour Solidaires Finances, il faut
sans délai envisager une forme de « plan de reprise d’activité » qui permettra de répondre aux
sollicitations des usagers sans pénaliser d’'une quelconque maniére les personnels dans leurs
conditions de travail et dans leurs droits (horaires, temps de travail, congés...).

Les informations COVID19 sont régulierement mises a jour sur Ulysse (accessible depuis
n'importe quel poste informatique avec les identifiants personnels )

Dans ces moments difficiles pour chacun ,Solidaires reste disponible par téléphone . Nous
avons de nombreux appels et communiquons constamment avec la DRFIP . Une audio conférence
est organisée tous les matins afin de faire un point quotidien de la situation .

N'hésitez pas a nous appeler .

Elisabeth GONZALES (06.09.49.77.39) Maxime PICARD (06.14.51.54.10).



