Compte rendu de la gréve du 16-sept.-19
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** Agents ** Agents ** Agents ** Agents ** Agent
CDI-SIP - CDIF E i I 74,79%
SIE, SIP-SIE et PRS 0,00% e 50,00%
Trésorerie 3571% 39,68%
s GoR ~ Rt 0,00% 27,91%
Service Publicité Fonciére 50,00% 40,74%
TOTAL 16,00% 47,71%

*%

Agents devant étre présents = effectif physique diminué du nombre d'agents en situation d'absence réguliére (congés, tps partiel,
aut® d'absence, etc )

Services Fermés au public
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