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Le SIP de demain ? Quel diagnostic ?

Construisons collectivement les revendications.
Nous avons besoin de vos avis...

Dans le cadre du COM, la DG a publié le 16/05/2023 une note de cadrage sur
les missions et 1’organisation des SIP pour déclinaison d’ici fin 2024. La DRFIP
31 lance, en ce mois de septembre, un groupe de travail local pour contribuer a
sa déclinaison locale. Ce dossier, et les choix d’organisation retenus, seront
présentés en Comité Social d’ Administration et en Formation Spécialisée.

Les équipes de Solidaires Finances Publiques 31 n’ont de cesse de mettre en
avant le vécu et les difficultés des collegues des SIP et nous souhaitons
compléter ces revendications de vos avis sur les sujets liés a cette note de
cadrage sur 1’avenir des SIP.

Nous attendons vos avis/analyses par mail a :
solidairesfinancespubliques.drfip31@dgfip.finances.gouv.fr
marie.fostier@dgfip.finances.gouv.fr
jeremy.lejeune@dgfip.finances.gouv.fr
fleur.brun@dgfip.finances.gouv.fr

Nous organiserons dans les prochains jours des espaces de discussions sur ce
dossier lors de visites de services dédiées et nous compléterons par des
publications d’informations et d’analyses. Néanmoins, nous souhaitons obtenir
le maximum d’avis de votre part sur plusieurs points :

* une description de vos constats, difficultés rencontrées a 1’heure actuelle
dans votre SIP a tous les égards (missions, emplois, structuration,
législation, directives et objectifs, applicatifs, conditions de travail....)
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* Un regard sur le service aux usager-e-s actuellement et telle que vous la
pressentez pour l’avenir.

* Vos premieres analyses sur les pistes fixées par la DG pour 1’évolution des
SIP : accueil généraliste multicanal, recentrage des taches de gestion sur le
ceeur de métier, CSP de régularisation, organisation décloisonnée et
polyvalence, transfert a terme du recouvrement...

* Vos premieres analyses sur ces memes pistes d’évolution des SIP avec un
regard plus spécifique en lien avec votre propre SIP et ses spécificités.

(joint au dossier pour vous aider le dossier national sur « le SIP de demain »)



