
Section de
Haute-Garonne

Toulouse, le 05/03/2019

Lundi 4 mars 2019 6ème semaine d’actions
débutées en janvier et donc 3ème mois !!!

Notre message du lundi aux adhérent-es
Aujourd’hui comme nous nous y étions engagés dans notre calendrier nous avons commencé à faire
partir des courriers aux parlementaires. Vous le trouverez en pièce jointe pour information.
D’ores et déjà nous avons deux rendez-vous en perspective, mardi et vendredi.

Demain mardi 3 sites ont voté le blocage et nous rendrons compte dès demain de leurs actions.
Jeudi des blocages sont à nouveau prévus sur les mêmes sites et/ou d’autres.

Et nous vous rappelons la lourde semaine de rentrée avec :
• lundi 11 mars AG sur tous les sites
• mardi 12 mars actions sur les sites ou une action plus « particulière » on va dire
• jeudi 14 mars grève nationale et manifestation Occitanie à Toulouse

Vous trouverez également joint le tract national intersyndical pour le 14 mars. C’est une date sur laquelle
travaillent fortement maintenant la plupart des sections et pour nous un seul mot d'ordre :
Le 14 mars DRFiP 31 morte
Toutes et tous en grève et à la manifestation régionale à Toulouse

Un dernier mot pour dire que epuis le début Solidaires Finances Publiques a porté en intersyndicale la
nécessité d’une plateforme locale. Les cahiers revendicatifs, qui sont de plus en plus nombreux à nous
arriver, en seront une étape.
Mais nous avions voulu aussi anticiper sur plusieurs points.  Vous retrouverez ci-dessous en bleu les
retours que l'on peut qualifier de positifs, en rouge les points négatifs et mélangé ce qui n’est pas abouti.
Il nous semble important de voir que l'on progresse grâce à notre action même si c'est long et même si ce
n’est bien entendu pas aà la hauteur de nos attentes et de nos actions.

• transparence sur le plan local d'ici 2022 Là aucune progression le DRFiP n’a toujours rien lâché
• moratoire sur l’accueil sur RDV en Haute-Garonne. Abandon en 2019 ce qui n'est pas totalement 

satisfaisant mais nous sommes la seule direction dans ce cas.
• Situation des effectifs en Haute-Garonne. Là aucune progression nous attendons toujours les 

chiffres et les documents.
• cahiers revendicatifs. Autorisation d'absence 1/2 journée pour les établir et CTL spécial le 18 mars 
• Des potentialités de promotion à la hauteur de notre direction. Nous ne doutons pas de la qualité 

des dossiers mais l'action a clairement payé + 1 C en B et + 1 B en A en CAP.
• dossier scannage en SIE. Abandon des directives nationales pour l'instant et après GT des chefs 

de SIE le mode « 31 » doit être adopté.
• dysfonctionnements informatiques et applicatifs. Engagement de travailler avec l'ESI sur ce qui 

pourrait relever du local mais bon c’est très limité.
• fusion des services à la Cité. Cà ne bouge pas de ce côté ce qui 

nous semble toujours une hérésie.
• services de gestion publique. Confirmation par la DG qu'il n'y aura 

pas d'agences en 2020 mais c'est bien maigre et on le savait déjà.
• loi essoc dans les services de contrôle fiscal. Travail en cours de 

construction mais nous demandons d'y ajouter tous les services 
concernés dont les PCRP.

• besoins matériels des services. A voir avec les cahiers revendicatifs.

Dans le 31 On lâche rien


