/
(@) SYNDICAT/ NATIONAL

31 .
Sections de @31
Publlques3] ét Haute-Garonne &Bﬂﬁp

Finances
©Section de la Haute-Garonne Publiques FINAMCES

PUBLIQIIES
Uneforce.. . . :
a vos cotes

Toulouse, 21 mars 2019

8eme semaine d’actions en Haute-Garonne
26éme jour de blocage a la Cité !!!

Huit semaines d’actions et toujours des sites bloqués comme on ’m‘b :

le voit ci-dessous. Le CTL de lundi n’a clairement pas répondu a ; A F lN DU 5
cette lutte intense (quasi 50 % de grévistes du 14 mars). SERVICE PUBLIC
La direction, a nouveau rencontrée en début d’apres-midi, va = _
nous donner la semaine prochaine le tableau des cahiers avec GA, CEST ==

des réponses aux revendications, immédiates ou a peaufineren | FAIT L. | .RESTE PLUS

fonction des sujets et de I'analyse a faire. Plusieurs CTL sont _&\ — | QUA MATTAQUER
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programmeés permettant d’assurer un suivi de ces actions.
L'intersyndicale fait des pas importants et responsables pour
que les cahiers revendicatifs soient une voie d’amélioration du
quotidien des agent-es. Reste a la direction a se mettre « en
ordre de marche » et a surtout ne pas succomber a la tentation
de nous « balader » ou jouer la division des agents.

Nous sommes toujours aussi déterminés et attentifs au respect
des revendications portées par les agents.

Les Piquets de gréve de la journée
Cing sites étaient fermés ce jeudi 21 mars, 8éme semaine...

Interpellation du Directeur Général sur les

vacances d'emplois et les CAP de Mutations
Nous venons d'envoyer une lettre au DG avec copie au
' Rangueil Délégué Interrégional, au DRFiP et aux présidents des
CAP C, B et A. Vous la trouverez en version « réduite »
au verso de ce tract.

Muret

ﬂ Saint-Gaudens

Cité Administrative
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Oljet : demande dintarventicn globale
et particullne sur la question des empiols

& Mr Parent, Directeur Génaral de la DGFiP

Cople
aux Président-e-3 das CAPN

Copie

B Dalegue Intemegional Sud-Pyrénées
au DRFIF de Haute-Garonne

au Directeur du Pdle Transverse

Monsiaur le Directeur Ganaral.

Vous n'éles pas sans savoir que les agents de la DRFIP 31 sont dans uné mobiisation indédile
depuls maintenant & semaines an Haute-Garonne.

On refrearse au coeur des discussions, dans les assemblées générales aumguelles participant la
majorite des personnals, les revendications glebales de Mintersyndicale naticnale sur Favenir de Lo
DGFIP. Elles répondent aux arbitrages ndfasies en cours tant sur les suppréssions demplols
massivemeant envisagées que sur [a destruction pregrammes des services diel 2022,

La premiére chose que nous vous demandons, ainsi qu'a notre ministre de tutelle. est donc de
répondre enfin aux revendications expriméss et au malaise profond ressent largement chaz bes
agents de la DGFP. Ces demiers lanalysant. &l nous agalement, COMME UMe CASSE PROGram mes
de nos missions. empiols e services alors que nous SomMMes au cosur denjeux lourds pour
fintérdt géndral et les besoins des populations et des colectivitds locales.

Mais pour en rewenir @ la mobilisation engagés en Haute Garonne, nous Nous Sommes atiaches
collectivement & metine an avant en parallde plusisurs problématigues ocales™ sur les atbenbes
des pamonnels dans leur vie au bravail.

Dans c= cadre des cahlers revendicatits ont &l@ rédigés dans une grande quantité de services,
par tous les persennels, et nofre Direction iocale @ acceptd de les tudier kors dun CTL spécifique
qui & débuté calte semaine,

Comple-ienu du peu de réponses concrabes de nolre hiérarchia locale. cette instance est
suspendue dans I'athente rapide d'engagements clairs et concrets sur les sujets abordés, tant sur
les besoing matériels que sur l'erganisation des serdces et des missions,

Aussl, nous vous demandons de pousser notre direction & donner enfin des npondes
BOPro@eieas sur l&s sujats abordés.

Il va de sol qu'au-deld de volre intervention. nous considérons que la Direction Génarale doit

Adresse au DG sur les
emplois vacants

Petit rappel utile : avec les
suppressions au 01/09, les
départs en retraites connus
jusqu'a fin juin et les
promotions nous sommes a

- 43 postes C vacants

- 63 postes B vacants

- 14 postes A vacants

Soit 120 postes vacants au
total des 3 catégories.
Désolés on n'a pas compté
pour le A++ il semblerait
quil y ait moins de
problémes !!!

Et nous considérons de plus
que les arbitrages nationaux
sur les emplois ne prennent
pas en compte la réalité de la

aider |a direction lxcale en lui donnant des marges de manceuvre nolamment budgetaires. . , .
progression démographique
Et nous voulons ici aborder un des sujets centraux qui st la clef des revendications des ,
personnels & savoir les carences en emplols dans les services, en particuller sur be sujet de notre departement.

des emplols budgétés et non pourvus.

A notré demande, la Direclion locale vient dée recenser (ca chifffage sera actualisé la semaing
prochaing) les emplols vacants polentiels au 010972019 en Haule-Garonne (sur |a base des
emplois non pourvus acluelernent, des départs en reirafle recensés et des concours el
promoetions connus) & 120 emglols manquants pour notre départemant (14 A 63 B el 43 C).
Notre Directewr nous a indiqué vous transmeattre cette samaine une demande dafectation 4 catte
hauteur dans le cadre des futurs mouvernents de mutation naticnaux en falsant référence aux
= revendications of lensions exprimés dans le cadre de la mebilisation engagés en Haute-Garonne
MNous vous demandons & notre four de maniene sollennele dabonder pour notre dépariemaent les
prochaing mousements natisnaux dans Fesprit de répondné 4 B semaines de confiil. Vous pauves
I faire &n prenant des décisions permetiant de combler en tolalité ces carences.
Auedeld du confil en cours, vous ne deves pas oublier quil faut bes metire en perspeciive aves
Mévolution démagraphique lourde de notre Département et 3on impact sur l4s charges de travail
de tous les sendees. De ca point de vue, Rous pentons que les corectifs aferents pénalisent
nofre  direction, doni la seule vile de Toulouwse accusille pras de 10 000 habitants
supplémentaires tous les ans depuls maintenant plusieurs annees.

Et toujours notre dessinateur
au coup de crayon magistral

SUPPRESSION DES POSTES
A LA DGFiP :

Enfin, nous souhalicns évoquer les menaces qul pésent sur les agents qui sont grévistes sur les
piguats l prochainement la volontd de la dinection d'en réfirer au Tribunal Administrati! afin de
faire inbervenic les forces de Mordne.

Ca n'est évidemment pas un made supponable de relation sociale et les agents de cefte direction
supporeront dautant mains ces extrémités qu'ils ne sont pas ignorants des paints de legalité gque
ncus avions souleve dans un courter auquel, evidemment, vous navez boujours pas repondu...

Depuis 8 semaines maintenant, nous n'avons abbenu que peu de signes de natre direction et
stricemant rien de vous, Directeur Ganéral. Mous attendons des réponses. Et nous voulons vous
rapgeler la demande qui a é1é portée @ de multiples reprises d'une rencontre quadripartibe
sdministration locale. administration naticnale et syndicats lecaux at nationaux,

Les agents dé Haute-Garonne afténdent donc des réponses urgentss & Fensemble de beurs
revendicatians. Pammi alles, alors que les projets de mutabion se prafiant, |a question des aMectits
&8t avidemment cantrale.

YVaulllez recevolr Nexpression de nos salutalions I-:n‘ﬂd':ll“.
Lintersyndicale DRFIP 21

Jeudi 28 mars gréve et
manifestation nationale DGFiP

Une délégation portera la voix de la Haute-Garonne a Paris



