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Le « Plan Social » pour 2019 vient de tomber
Région Occitanie : 134 emplois supprimes
En 2019 : 1 714 emplois de moins en 10 ans !!!

Le tableau ci-dessus récapitule les 1 714 suppressions d’emplois subies par les services des Finances
Publiques en Occitanie en 10 ans. Pour mémoire 2009 est la premiere année de plein exercice
budgétaire de la Direction Générale des Finances Publiques (DGFiP) issue de la fusion de la Direction
Générale des Imp0ts et de la Direction Générale de la Comptabilité Publique.

Il faudrait y ajouter entre 200 et 300 postes « non pourvus » dont il faut rappeler qu’ils sont inscrits au
budget des directions mais pas offerts aux concours et mutation. L'administration récupére ainsi une
masse budgétaire qu’elle utilise ailleurs, au détriment des chdmeurs qui auraient trouvé un emploi, des
populations qui auraient été mieux servies et des services qui auraient moins souffert.

Enfin, la DGFiP a tout a craindre des décisions a venir et les annonces du ministre Darmanin ces
dernieres semaines le confirment. De 2020 a 2022 il entend supprimer chaque année aux alentours de 5
000 emplois a la DGFiP ce qui ferait donc 15 000 suppressions en 3 ans. A environ 10 % du volume de
suppressions nationales on peut craindre pour 1'Occitanie 1 500 suppressions de 2020 a 2022.

Département Emplois supprimés depuis la création en 2009
et de la Direction Générale des Finances Publiques

Régions 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | Total
Ariege -9 -7 -9 -4 -4 -7 -6 -7 -7 -9 -6/ -69
Aveyron -15] -13 -17 -8 -8 -11, -10| -12| -104 -12| -11| -116
Haute-Garonne -16| -30 -15| -28, -21| -18| -16| +4* -37, -13| -17| -190
Gers -9 -6/ -13 -6 -6| -10 -9/ -10, -14| -10| -10| -93
Lot -11| -10 -11 -5 -5 -7 -8 -9/ -12 -8 -8 -86
Hautes- Pyrénées -13| -10 -13 -8 -8 -11 -9/ -10f -11} -10| -11| -103
Tarn -12| -14 -14| -11 -8/ -124 -12| -11 -7 +1* -13| =100
Tarn et Garonne -7 -7 -9 -7 -7 -10 -7 -7 -8 -10 -8 -71

Ex Midi-Pyrénées | -92| -97| -101| -77| -67| -86| -77| -62*| -106| —-71| -84 -920

Aude -20, -21 -19| -21| -15, -16| -14| -14| +41*| -14 -5| -113
Gard -13] -23 -22| -26| -26 -14| -16| -17| -14| -22| -19| -193
Hérault -21 -37, -17| -35| -31| -27| -25| -38| -11| +26* -3 -216
Lozere -6 -4 -4 -2 -2 -5 -6 -7 =10 -9 -8 -55
Pyrénées-Orientales -16| -20 -30, -16| -11, -15, -14, -18| -11, -16| -15| -167

Ex Languedoc-Roussillon | -76| -105| -92| =100, -85| -77| -75| -94| -5%| -35| -50| -794

Total Occitanie| —168| -202| -193| -177| -152| -163| —-152| -156 | —111|-106 | - 134 | - 1714

* chiffres trompeurs pour la Haute-Garonne en 2016 fusion des régions, I’Aude en 2017, I’Hérault et le Tarn en
2018 : créations de Centres régionaux ou nationaux, services pourvus en emplois... prélevés dans les directions
d’origine. Concentrations et dématérialisation détruisent et ¢loignent toujours plus notre service public.



