
Syndicats 
de la Haute-Garonne

Toulouse, le 27 février 2019

Cher-e Collègue bonjour,

L’heure est vraiment très grave c’est pourquoi l’intersyndicale de Haute-Garonne s’adresse individuellement à
chaque agent dans son poste comptable.

Vous  n’ignorez  bien  entendu  pas  que  nous  en  sommes  à  la  5ème  semaine  de  conflit  à  la  DRFiP  31
essentiellement centré sur des blocages de « gros sites » depuis  donc le  28 janvier dernier.  Nous essayons
depuis ce temps de vous informer via les cases ou par des messages adhérent-es de chacun de nos syndicats.
Mais cela ne suffit pas à votre information complète d’où ce courrier particulier.

Nous avons établi, juste avant les vacances, un calendrier d’actions permettant de passer ces 15 jours sans que
la mobilisation ne s’arrête et nous tenons le cap de ces 3 premiers jours. Vous trouverez joint à cet envoi les
derniers tracts que nous avons réalisés pour suivre vraiment les événements récents.

Par ailleurs, nous avons établi un revendicatif local qui sera complété de cahiers revendicatifs qui seront traités
dans un CTL spécial le 18 mars prochain. Nous vous invitons à vous réunir pour écrire le cahier revendicatif
de votre poste et nous le faire parvenir d'ici le 11 mars prochain.

Deux motivations au conflit : la casse programmée de la DGFiP et le Projet de Loi sur la Fonction Publique ».
Les deux annoncent une destruction massive et fulgurante (d’ici fin 2022) de nos missions et de nos emplois.
Vous en trouverez des éléments  dans les  documents  joints  mais  les  éléments  qui  finissent  par remonter de
plusieurs directions sont convergents sur le réseau des trésoreries à savoir :

• suppression de toutes ou quasi toutes les trésoreries avec maintien de quelques sites dédiés au « back-
office » du réseau SPL (probablement des SFACT) donc sans contact du public ;

• implantation sur 1 site par EPCI à fiscalité propre d’un unique emploi de cadre destiné au conseil aux
collectivités locales ;

• transformation en Agences Comptables des trésoreries des plus grosses collectivités. Pour le 31 la CAM
Muret, les Paieries Régionale et Départementale, la RTFM de la Métropole avec détachement d’office
des agents (pas au 1er janvier 2020 en Haute-Garonne car refus des collectivités).

• regroupement de l’ensemble des trésoreries hospitalières en 1 seule par GHT (Groupement Hospitalier
de Territoire) soit pour le 31 tout le département plus un bout du Tarn. Et possibilité ultérieure de
passer en Agence Comptable.

Alors quand nous disons que l’heure est vraiment très grave nous sommes presque en dessous de la réalité
sur laquelle travaillent d’un côté nos directeurs et de l’autre gouvernement et parlementaires.

Dans notre calendrier d’action nous avons particulièrement visé une première date commune : le jeudi 14
mars qui sera une journée DGFiP de grève avec une manifestation régionale Occitanie à Toulouse. Ce jour-
là nous devons faire une démonstration de force et fermer tous les services de la DRFiP 31.

Nous comptons sur vous pour être dans l’action ce jour-là et sachez que de notre côté, comme nous n’avons de
cesse de le répéter à la direction : ON NE LÂCHERA RIEN !

Cordialement
Les militant-es de l’intersyndicale de la DRFiP de Haute-Garonne


