
                                       BREVES DE COVID

Réunion du 03 avril 2020 à 11 H avec les OS et l’équipe de Direction 

Commençons par les bonnes nouvelles :

-Le courrier sera traité à J+1 sur tout les sites suite à notre
demande et aussi, soyons modeste, parce que cela devient une
directive nationale ;
-Une dotation de gants et de gel est en cours d’acheminement
sur tous les sites (via les sacoches pour les sites extérieurs.
Pas  simple de vous les faire parvenir !!!) ; 
- Pour les masques, la dotation doit arriver, c’est le
département qui doit fournir la CMI . Quant à la distribution,
elle ne se fera que pour les personnels qui assurent de l
accueil.

Pour le moins bonnes nouvelles     :

Un collègue de la Direction est déclaré positif au COVID 19, mais
cette personne était déjà en confinement à son domicile avant que
la maladie ne se déclare donc pas de conséquences pour ses
collègues.
Cela porte à 4, le nombre de collègues touchés par la maladie (qui
sont connus par la Direction. Des collègues peuvent être malades
mais étant en confinement ou en autorisation d absence, la
Direction n’en est pas forcément informée).
Madame DESLANDES se veut rassurante sur les cas de nos
collègue,s elle se tient informée de leur santé régulièrement .

Dans le cadre du PCA, le 2 avril 2020, il y avait 42 agents présents sur sites et 60 personnes en 
télétravail.

La Direction réfléchit à savoir comment récupérer les ordinateurs des collègues en télétravail avant 
la crise du COVID et qui, pour diverses raisons, en ce moment, ne seraient pas en télétravail

Le PUC sera bien associé à la campagne IR qui arrive. Les modalités et les  noms des personnes 
concernées seront communiqués courant de semaine prochaine, probablement.

Madame DESBOIS rappelle que la position normale d un agent :
c’est de travailler ! Compte tenu du confinement, certains sont à leur
domicile (sans motifs particuliers, exemples de motifs
particuliers : garde d’enfants, fragilité...).



Donc il n’est pas exclu que ces agents soient rappelés en
présentiel afin d’assurer la campagne téléphonique IR . 
A ce sujet, nous avons renouvelé notre demande concernant
des téléphones portables  
Madame DESBOIS nous a répondu que la DG réfléchissait à
la question mais qu’à ce jour, il n y a pas de téléphone à
disposition (pas comme les ordi qui ont pu être redéployés).
Là, il faudrait envisager l’achat de téléphone  donc…….

Alors, en attendant, tout le monde doit mettre à profit son temps libre pour se tenir informé des 
notes de campagne, diaporamas, etc. pour être opérationnel le jour J

Le problème, c est comment faire passer les infos aux
collègues confinés ?
Il se peut que vous voyiez arriver dans vos boites aux
lettres, votre brochure pratique (c’est toujours mieux en
cette période de confinement que de devoir se rendre au
bureau  pour la récupérer !)
Cependant, la commande de brochures ayant eu lieu avant
la crise sanitaire, et le nombre de personnes devant
participer à la campagne ayant augmenté entre temps, il y
en aura peut être pas pour tout le monde. Rassurez-vous,
vous l’avez en dématérialisée !

Pour nous comme pour la direction la priorité reste la sécurité et la protection des agents

Tenez-nous informés de votre situation sur vos sites et dans vos services

Prenez soin de vous, lavez vos mains et le reste ! 


