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Le 5 octobre 2021 :

Toutes et tous en greve et en manifestation !

pour nos salaires, nos emplois, nos conditions de vie
et de travail !

Ras le bol de subir...C’est STOP

—a la destruction des services sous couvert de
restructurations,

—a la disparition du service public, remplacé par le tout
« internet »

— a la suppression et aux vacances d’emplois qui augmentent
chaque annee,

— aux conditions de travail dégradées, aux charges de travail
croissantes qui sont nieées...

—au manque de recrutement et aux recours a des emplois
hors statut de maniere toujours plus massive,

— a la diminution des promotions internes

— au gel du point d’indice et a la perte du pouvoir d’achat.

Départ du cortege unitaire a 10H0O0, Place de
la Liberté a Tours



Les syndicats CGT, Solidaires des Finances Publiques et FO-DGFIP de I’Indre et Loire
appellent a se joindre a la journée de mobilisation interprofessionnelle du mardi 5 octobre prochain.

Les revendications de I’intersyndicale interprofessionnelle au plan national CGT-FO-FSU-
Solidaires- FIDL-MNL-UNEF-UNL, a savoir la hausse des salaires, ’abandon des réformes des
retraites et de ’assurance chomage ainsi que la fin des fermetures des services publics rejoignent
les préoccupations des agent.e.s de la DGFiP.

Les organisations Solidaires, FO et CGT refusent que la situation sanitaire soit utilisée par le
gouvernement et le patronat pour accélérer la remise en cause des droits et des acquis des
fonctionnaires.

Elles affirment que les agent.e.s des Finances Publiques ne sont pas responsables de la crise. Elles se
sont battues pour une protection effective des agent.e.s de la DGFiP. Les sanctions, suspension de
contrat ou de traitement, prévues par la loi du 5 aolit 2021 (passe sanitaire) constituent un précédent
dans la remise en cause du statut des fonctionnaires. Elles sont intolérables !

A la DGFiP, la pandémie a été une aubaine pour accélérer la mise en ceuvre du Nouveau Réseau de
Proximité et de la Loi de Transformation de la Fonction Publique. Au rythme des fermetures de
services et de la disparition de nos regles de gestion, les agent.e.s mesurent ’ampleur des reculs
puisque dorénavant la régle, c’est qu’il n’y en a plus !

Apres la suppression des CAP Locales de mutations et de promotions, voila le recrutement de
contractuels (13 de prévus dans I’Indre et Loire en 2021). Et demain, c’est la suppression des
CHSCT et ce sera la disparition du statut général des fonctionnaires !!

Solidaires-FO-CGT exigent le maintien du recrutement par la seule voie du concours et
I’abrogation de la Loi de Transformation de la Fonction Publique.

Aubaine aussi pour la démétropolisation et la transformation en profondeur de nos missions :
contrdle, publicité foncicre, fiscalité des entreprises, accueil a distance, gestion de la paye et des
retraites... des pans entiers de nos missions se retrouvent concentrés dans des poles nationaux
ou des services d’appui. Des missions sont privatisées (foncier innovant avec Google) ou en passe
de I’étre (unification du recouvrement fiscal et social).

Il est temps de dire STOP !

— Pour P’arrét des réformes et restructurations ;

— Pour P’arrét des suppressions de postes ;

— Pour la création d’emplois statutaires, et non contractuels, partout ou c’est nécessaire;

— Pour P’augmentation immédiate des traitements par la revalorisation de la valeur du
point d’indice, du régime indemnitaire et un plan de qualification conséquent, NON au
RIFSEEP;

— Pour combattre toute réforme des retraites aboutissant a un rallongement de I’age de

départ ou du nombre d’années de cotisations et toute remise en cause des régimes spéciaux.

La CGT, Solidaires et FO DGFiP37 appellent 'ensemble des
agents de la DDFiP37 a faire greve le 5 octobre et a

participer a la manifestation a 10h00, place de la Liberté a
TOURS



