
 8 AVRIL 2020

Compte Rendu audio CHSCT 42 du 8 avril de 9h à 10h30.

Un CHSCT de la DDFIP 42 s’est tenu ce mercredi 8 avril 2020 en audioconférence.
Étaient notamment présents : DR BAUDEY (médecin de prévention), Mme JAVELLE (secrétaire animatrice des CHSCT du Rhône 
et de la Loire), M.Thiebaut (inspecteur régional santé et sécurité au travail), M. CESTER ( directeur départemental FIP) et son 
équipe (M.OZIOL, Mme SCHOLASTIQUE, Mme PLOMB-assistante de prévention-) ainsi que les Organisations Syndicales  
présentes au CHS : Solidaires Finances Publiques (3), FO (1), CFDT (1) et CGT (1 expert).

Solidaires Finances publiques au début de la séance est intervenu pour préciser qu’aucune déclaration liminaire ne serait lue, 
comme cela est fait pour chaque séance plénière du CHS CT, compte tenu de la situation particulière de ce CHS CT tenu dans une
période de confinement liée au COVID 19 et de la situation de crise sanitaire d’urgence qui en découle.
Sur le budget, second point à l’ordre du jour, celui-ci peut être évoqué dans la mesure où un groupe de travail en présentiel s’est 
tenu le 10 mars 2020.

Compte tenu de l’évolution de la pandémie à ce jour, Solidaires Finances Publiques Loire n’est pas opposé au financement des 
besoins, selon les recommandations du médecin de prévention, par exemple, pour un nettoyage des locaux en sortie d’épidémie ou 
de fin de confinement des locaux sur des crédits CHS CT. 
La CGT s’est exprimée sur le même principe d’orientation budgétaire du CHS CT sur des besoins liés à l’épidémie.

infos Covid 19     :

M.Oziol est intervenu en indiquant les modalités d’organisation en matière de prévention liée à l’épidémie COVID-19 mises en 
place au fur et à mesure des événements du retour des enfants de l’étranger (colonies EPAF), de la fermeture des écoles mi-
mars suivi du confinement à compter du 17 mars pour une période indéterminée :
Plus d’accueil des usagers, l’ensemble des télétravailleurs de la Loire ont été positionnés à temps plein, réduction au maximum de 
la présence des agents uniquement sur des missions essentielles, grande souplesse sur la gestion des horaires effectués sur la 
journée en présentiel ;
Des plexiglas vont être installés sur les banques d’accueil, box, bureau de réception. 1400 masques ont été livrés destinés aux 
agents recevant en accueil physique (régisseurs, bons de secours), des flacons de solution hydro-alcoolique vont être fournis, des
gants fournis aux collègues qui manipulent le courrier.
Signalement des agents malades auprès du médecin de prévention qui prend contact avec l’agent pour définir les modalités de son
retour dans les services avec toutes les précautions nécessaires. Tout est étudié, au cas par cas, afin d’éviter tout retour 
prématuré dans les services.

Budget
Le budget 2020 du CHSCT 42 s’élève à 100 000€. 

Outre les orientations habituelles (sécurité incendie, achat de matériel sur prescription médicale, prévention des accidents de 
travail, amélioration des conditions de vie au travail), il resterait 1/3 du budget pour des orientations budgétaires liées à la 
pandémie. 

Compte tenu de la situation actuelle (durée de la période de confinement inconnue, sortie de ce confinement, mesures à prendre 
pour éviter de nouvelles vagues), aucune dépense autre que sanitaire ne peut être engagée selon les éléments d’information 
donnés par M.Thiebaut (ISST) provenant de la DGAFP.

Solidaires FiP est intervenue sur la problématique de la sortie du confinement et du retour des agents vers une vie dite normale, 
il est certain qu’un stress important lié à ce que nous sommes en train de vivre que ce soit en matière sanitaire ou économique 
aura un effet non négligeable sur nos modes de vie à venir en matière de relation au travail, relation avec les collègues, relation 
vie privée/vie au travail et également sur le plan personnel et émotionnel. 
Le président du CHS CT précise, en réponse qu’à ce jour, il est trop tôt, mais qu’il est nécessaire de revoir cette problématique 
dans l’été ou à l’automne. Il est effectivement important de voir ce qui peut être fait pour que chacun puisse avoir les clés pour 
reprendre le cours normal de la vie. 

Fin de l’audioconférence à 10h30.




