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  Madame La Présidente, 

Commençons par souhaiter une bonne année à toute l'assemblée ici présente ! 

La nouvelle année, c'est avant tout des traditions, donner l'accolade à ses amis le 1er à
minuit, à non on n'a pas pu ! Partager une galette avec sa famille et ses collègues, ah
non on n'a pas pu non plus, et c'est aussi les suppressions d'emplois, à ça, ça a été
possible par contre. Tout ça pour dire que nos habitudes changent avec le Covid mais
pas à la DGFIP.  Rappelons que 50% des suppressions d'Emplois  dans la  Fonction
Publique  Etat  sont  supportées  par  notre  Ministère  alors  que  nous  représentons
seulement 4 % des effectifs. 

Vos  Services  Ressources  Humaines  géraient  déjà  la  pénurie,  comment devons-nous
désormais qualifier vos possibilités ? La gestion de l'ingérable, la gestion des priorités,
la gestion de la partie immergée de l'iceberg ?  - 5 emplois sur le Département c'est une
fois de plus énorme, la Direction , le SIPIE de Brioude (ah là aussi, nouveauté DGFiP,
on  supprime  un  emploi  A  non  vacant  par  anticipation !!!!!),  les  SIP du  Puy  et
d'Yssingeaux et le Puy St Jean vont devoir se réorganiser une fois de plus, avec pour
conséquences l'augmentation des charges de travail et du stress pour les agents. Bref
toujours les mêmes maux !

Vous êtes, Mme la Directrice, le bras armé en local des décisions de Bercy, mais il va
falloir qu'ils comprennent que les compressions de personnels ne sont plus possibles.
Les Organisations Syndicales font sans cesse remonter qu'elles ne veulent pas de toutes
ces suppressions d'emplois , de leur NRP  et de leur géographie revisitée , mais vu que
le  cerveau  humain  ne  gère  pas  la  négation,  ils  entendent  seulement  suppressions
d'emploi,  NRP et  géographie  revisitée.  C'est  comme,  si  dans  cette  Assemblée  je
demandais à tous mes collègues de ne surtout pas imaginer Mme La Directrice habillée
en Blanche Neige , notre cerveau va quand même le faire pour nous, et bien dans notre
vocabulaire mes amis c'est la même chose, il ne faudra plus dire que nous ne voulons
plus de suppressions d'emplois, mais : notre niveau d'emplois doit être stabilisé voire
augmenter. Nous ne dirons plus stop au NRP, mais laissons le réseau tel  qu'il  est .
Prenons en bonne note, nous serons sans doute mieux entendu et écouté ! Ou pas !


