
Suivi de compétence dans les BDV :
Les agentEs de Loire-Atlantique ont dit NON

Alors que le métier de vérificateur connaît 
de larges reculs, la DG a souhaité mettre 
en oeuvre un «bilan de compétence» qui 
consiste a «auditionné» chaque agentE pour 
voir si ils et elles ont encore les compétences 
pour être vérificateur.
Solidaires Finances Publiques a déposé 
un recours auprès du Conseil d’Etat. En fin 
d’année 2017, l’administration, consciente 
des risques, a retiré sa note mais s’est 
également empressée de proposer une 
nouvelle mouture avec application en 2018.
La forme : Entretien informel avec un 
membre de l’équipe de direction ou le chef de 
bureau. Cet entretien peut être assorti de la 
saisie « facultative » d’une «grille d’entretien 
pour la valorisation des compétences 
et des techniques», grille chiffrée par 
niveaux de compétences, pas de compte 
rendu. Propositions de suivi de formation 
professionnelle, et/ou «si les compétences… 
étaient jugées inadaptées ou insuffisantes 
au regard des fonctions occupées et dans 
l’intérêt du service, une nouvelle orientation 
professionnelle devra lui être proposée. A ce 
titre, il sera invité à participer au prochain
mouvement de mutation correspondant à son 
grade».
Pour la DG, il s’agit d’évaluer et classer 
ses collaborateurs, éliminer les moins 
performants. 
Face à cette mise en accusation et remise 
en cause de leurs compétences les 
agentES se sont mobilisés et ont refusé 
collectivement cette «évaluation».

En 2016, la DG met en place le 
bilan de compétence

Les agentEs du 44 boycottent à 100%

Solidaires Finances Publiques 
saisit le conseil d’Etat.

La DG retire son projet...

... et revient en 2018 avec un 
suivi de compétence falcultatif !

Le suivi de compétence !
•	 Trouver l’élite des vérificateurs selon la direction.
•	 Remettre en cause leur technicité selon les agentEs

En Loire-Atlantique, direction expérimentatrice, 100% des agentEs des BDV ont boycotté 
cette nouvelle attaque dans la sphère du contrôle fiscal.
Ils et elles appellent l’ensemble de leurs collègues, dans les directions expérimentatrices, et les autres, a 
résisté collectiverment face à cette attaque contre leur technicité et leur investissement.
Ils et elles réclament des moyens pour lutter contre la fraude fiscale !

En 2019, on résiste toutes et tous !

solidairesfinancespubliques.info/440/
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