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RAS LE BOL DES RESTRUCTURATIONS !
Défendons nos conditions de travail !

Le DDFiP M. Derrac envisage de vendre le bâtiment Arnauld et de transférer la Paierie
départementale, le SGC d’Angers, la Trésorerie CHU et/ou le SGC Couronne d’Angers au
bâtiment D de la Cité administrative d’Angers. Les services de l’Audit, du contrôle fiscal et
des Domaines seraient  transférés  à Talot.  Les BDV,  la  BCR et  la  DIRCOFI  d’Angers
déménageraient également, sans que leur point de chute soit défini.

Pour « accueillir » tout ce monde au bâtiment D, M. Derrac a précisé qu’il mettrait en place
le flex office.  Ces économies d’échelle se font sur le dos des agents, en se moquant
complètement des conditions de travail et s’étendront très vite à d’autres services.

Les personnels n’acceptent pas cette provocation et un recul très net de leurs
conditions de travail.

Les personnels s’opposent au flex-office.
Parce que les projets immobiliers de la Direction sont inacceptables et non

négociables, les agents soussignés exigent le retrait de ces projets.

NOM         PRÉNOM SERVICE SIGNATURE



NOM         PRÉNOM SERVICE SIGNATURE



NOM         PRÉNOM SERVICE SIGNATURE


