
déclinaison locale des
suppressions pour 2024,

toujours des suppressions de trop !
Dès  le 14 décembre dernier,  Solidaires Finances Publiques

communiquait sur le nombre des suppressions d’emploi, par catégorie, à  la DDFiP 49. 

Sources
 CSAR du 11/12

Catégories É volution
globale des

emploisAFIP IP AFIP
A

Idiv HC Idiv
CN

A B C

Volet emplois 
PLF 2024 / / / 2 - 2 + 1 2 - 5 - 2

Les documents à  l’appui du Comité  Social d’Administration Local (CSAL) du 9 janvier 2024, qui
sera boycotté  par Solidaires Finances Publiques nous fournit la répartition de ces suppressions :

EMPLOIS 2024 Évolution des
emplois

Services

pour mémoire ->

IDIV 
HC

IDIV
CN 

A B C Total

2 -2 +1 2 -5 -2

MAGERFIP
(PLF 2024)

Reprise d’emplois
fléchés

Direction PED 1 1

SIE Angers 1 1

SDIF Angers 3 3

SDIF Cholet 1 1

Contribution
proportionnelle

Drection-CDL 1 -1 0

Direction- division RH -1 -1

SDIF Angers 1 -1 0

SIE Angers -1 -1

SIP Angers -1 -1 -2

SIP Cholet -1 -1

SIP Saumur -1 -1

SPFE Angers -1 -1

SGC Cholet -1 -1

TOTAL 2 -2 +1 +2 -5 -2

Autres
Redéploiement

Initiatives 
locales

SPFE Angers 2 2

SPFE Antenne Cholet -2 -2

SDIF Cholet -1 1 0

SIE Cholet 1 -1 0

TOTAL 0 0 0 0 0 0

Evolution du TAGERFIP au 1er janvier 2024 2 -2 +1 -2 -5 -2

Angers le  22 décembre 2023


