
Section de la Manche

Détail des comptes 2023-2024 :
La dotation est calculée en fonction des 
effectifs (actifs, retraités, enfants), pour 
2023 la dotation est de 22973 €, ce qui 
est moins que l’année dernière.
Il a été abordé la difficulté de suivre le 
nombre exact d’agents actifs et retraités 
entrants ou sortants du département.

Chèque Famille
Cette année, le chèque famille 
bénéficiera à plus d’agent l’âge étant 
porté à 15 ans, et à 17 ans en cas de 
monoparentalité ou de handicap.
En plus, le chèque sport finances 12/17 
ans va être créé. Le montant de ce 
chèque sera calculé selon le quotient 
familial et est compris entre 50€ et 80€.

Arbres de Noël :

Un sondage a été envoyé aux agents afin 
de recueillir leurs avis sur les 
propositions de spectacles de l’arbre de 
noël.
Résultat du sondage : 206 réponses, 148 
ont répondu favorablement (58 oui pour 
Cherbourg et 90 pour St Lô).
Suite à ce sondage, force est de constater
que les agents du sud Manche se 
plaignaient du lieu des événements. 
Madame Hervieu, la déléguée 
départementale des services sociaux, a 
recherché une salle de cinéma dans le 
Sud Manche, mais aucun cinéma n’est 
adapté à ce genre d’événement.
Pour ne léser personne, le CDAS 
recherche activement des sorties dans le 
Sud Manche pour le courant 2024. 
Il y aura donc 2 séances de cinéma 
proposé aux choix, le 2 décembre à St Lo
ou le 3 décembre à Cherbourg. Les 
séances de cinémas seront suivies d’un 
goûter et de la remise des cadeaux.

Propositions d’activités :

Plusieurs propositions d’activités vont 
être étudiées.
La sortie à Paris sera renouvelée cette 
année. Espérons qu’il fasse moins froid 
que l’année dernière.

Compte-rendu du CDAS du 20/10/2023

Ordre du jour

   
    - L’extrait du CAL 2023 à la 
date du 13/10/2023
    - L’extraction des résultats 
provisoires de l’enquête à la 
date du 09/10/2023 (Date limite 
de réponse au 1er novembre)
    - Propositions de sortie 
famille pour 2024



Section de la Manche

Le prochain CDAS se tiendra 
normalement le 29 janvier 2024.

Questions diverses :

Solidaires FP 50 a abordé la restauration 
collective de Cherbourg dans le cadre de 
l’arrêt maladie de l’agent Berkani, en 
demandant des tickets restaurants pour 
les agents de Cherbourg Abbaye.
Les agents de Cherbourg qui déjà 
subissent le froid dans l’immeuble ,
(chauffage pas encore allumé au 25 oct) 
doivent manger froid …

La réponse de la parité administrative : 
fallait s’y attendre …
Encore une réponse gratuite qui 
n’apporte aucune solution et qu’y n’est 
en rien compatissante envers les 
collègues.

La réponse de Responsable Régional de 
l’Action Sociale  Normandie : 
la fermeture doit être supérieure à 4 
semaines !!!!!!!!!!! 

Solidaires a donc demandé que soit 
accessible aux agents la salle de 
restauration ainsi que le micro-onde afin 
qu’ils puissent réchauffer leurs gamelles.
C’est une question de dignité humaine et 
de coût financier (la moindre formule 
sandwich est passé à 10 euros).


