
 

COMPTE RENDU CSAL du 20/02/2024

Solidaires Finances Publiques 52 lit sa liminaire et fait remarquer que la délibération intersyndicale
votée lors du CSAL règlement intérieur doit faire l’objet d’une communication à l’ensemble des
agents comme le prévoit l’article 98 du décret du 20 novembre 2020.

ODJ :

1/Solidaires Finances Publiques 52 ayant siégé à ces instances approuve l’ensemble des PV cités.

2/ Budget :

Le budget prévisionnel 2024 a été calibré au regard de l’exécution 2023, en tenant compte de la
baisse de dotation de fonctionnement.
Le budget global 2024 s’élève 938 380 euros contre 963 047 euros en 2023, le Directeur nous
informe que la baisse est liée aux transferts de dépenses gérées désormais en Centrale. (achat de
véhicules).
Le citroën C4 hybride et la peugeot 208 électrique sont arrivés, cette dernière sera prioritairement
utilisée par les services de contrôle conformément au plan national de sécurité des agents.
Une borne électrique va être installée prochainement dans le garage de la DDFIP.

Solidaires Finances Publiques 52 demande le détail du budget de la journée du 23/01/2024.
Le Directeur  répond qu’il  ne  souhaite  pas  communiquer  sur  ce  point  spécifique  mais  souhaite
garder une vision globale de l’exécution budgétaire 2024… 
Pour Solidaires Finances Publiques 52 « cette réponse démontre l’absence totale de transparence ».



Budget participatif     :

Le montant consolidé du budget participatif 2023 s’élève à 11 661,03 € et a permis de financer les
opérations suivantes :

- Achat de Plantes vertes ;
- Achat de plantes à Bulbes ;
- Achat de reproductions d’affiches ;
- Achat de frigos sur les sites de la Cité administrative et de Saint-Dizier,
- Financement de repas de Services. A noter que certains services tel que le PSU n’ont pas utilisé la
totalité de l’enveloppe.

Cette année la Direction a décidé de reconduire le budget participatif.
La Direction a lancé un appel à candidatures et propositions le 12 février dernier, les réponses sont
attendues pour le 22 mars 2024.
Le Directeur propose la possibilité de financer de gros travaux sur un seul site et d’approprier ce
budget les années suivantes sur un autre site.

3/ Programmation des instances :

Solidaires Finances Publiques 52 a obtenu :
- un lissage du calendrier des instances avec des ordres du jour (ODJ) mieux répartis ;
- l’inscription à l’ODJ de la Formation Spécialisée (ex CHSCT) de l’étude des fiches d’impacts des
services de la Cité concernés par un déménagement (PUC-BCR-PRS) en présence des acteurs de
prévention.

4/ Expérimentation du Service local du Domaine antenne régionale SLD AR 

Dans ce cadre, la DDFiP de Haute-Marne participera à compter du 1er janvier 2024 à la poursuite
de l’expérimentation sur les Services Locaux des Domaines antennes régionales avec la formule
rattachement hiérarchique à la DRFIP de Strasbourg.

Une convention précisant le dispositif expérimental a été signée le 6 février 2024 entre le DRFIP du
Bas-Rhin et le DDFIP de la Haute-Marne.

Comme pour  la  première  vague,  ces  expérimentations  seront  réalisées  sans  modification  de  la
situation des structures et des emplois au TAGERFIP et des affectations et gestion administrative
des agents.

5/ Questions diverses :

Renouvellement contrats contractuels à échéances proches:
Le Directeur est dans l’impossibilité de communiquer sur le renouvellement des contrats en cours
avant la publication des mouvements nationaux et locaux.

Remplacement agent d’accueil cité préfecture :
Le directeur veut revoir les modalités d’accueil avec la préfecture, et souhaite que le SIP remplace
l’agent concerné uniquement sur les plages d’ouverture du SIP.

Double écran cellule téléphonique :
Solidaires  Finances  Publiques  52  salue  la  direction  sur  la  prise  en  compte  de  notre  demande
formulée concernant la dotation de doubles écrans pour la cellule téléphonique.



Prime de restructuration :
Solidaires  Finances  Publiques  52 interpelle  la  direction en demandant  un accompagnement des
agents impactés par la prime de restructuration (PRS).
Le directeur s’engage à organiser une réunion d’échanges en présentiel avec les agents concernés
avant la campagne de mutation locale.

Local fumeur :
Le directeur  nous informe qu’un local  fumeur sera aménagé au N-2 de la  cité,  il  ne sera plus
possible de fumer en dehors de cet espace aménagé.

Accueil de proximité Joinville : Suite à l’intervention de Solidaires Finances Publiques 52 :
- Les lignes téléphoniques d’appel d’urgence ont été contrôlées ;
- Les escaliers vont être nettoyés ;
Nous n’avons pas manqué de lui rappeler sa responsabilité quant à la sécurité des agents et agents.

Salle 118 :
Suite à un rappel de Solidaires Finances Publiques 52 : le wifi est installé salle 118, et fonctionne
sur tous les postes des télétravailleurs.
Nous avons demandé la même installation dans les locaux du CFP de Saint-Dizier.

Budget Délégation :
Le Directeur nous informe d’une étude de faisabilité concernant l’aménagement de l’accueil  de
Saint-Dizier avec un financement spécifique.

Application informatique :
Solidaires Finances Publiques 52 râle au sujet des applications informatiques défaillantes :
« Suite à des surcharges d'activité, des ralentissements ponctuels sont possibles sur la messagerie, 
notamment en début de semaine et lors des retours de congés scolaires. » 
Ce genre de message est intolérable.

Communication RH :
Solidaires Finances Publiques 52 demande à ce que le service RH communique davantage sur les
actualités importantes telles que :
- régularisation des horaires sur la journée de solidarité ;
- anomalies ESTEVE cadre A ;
- changement du comptable assignataire pour le versement du traitement des agents de la DDFIP 52
( DDFIP)

Hélios : 
Le directeur nous informe que l’application Hélios sera disponible le 10 mai...


