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« Mensuel a périodicité variable de la section Solidaires Finances Publiques des Pyrénées Atlantiques »

Le CSA « suppressions d'emplois »
du 9 janvier 2024.

Le projet de loi de finance pour 2014 affichait
un solde « positif historique » de + 148 emplois
a la DGFIP. mais un transfert de 348 emplois
correspond au transfert a la DGFIP de nouvelles
missions, assurées auparavant par les ministéres
de la Transition Ecologique et de 1’agriculture,
et au transfert de la Taxe d’Urbanisme et de
certaines Taxes Douanieres. Le solde négatif,
pour les missions de la DGFIP avant ces
transferts, s’établit donc a -200 agents. 3 fois
moins de suppressions que 1’année précédente,
certes, mais encore des moyens humains en

moins dans des services partout en grande
difficulté.

Pour notre département, la présentation est
similaire : un solde global affich¢ de + 7
emplois en 2024 ; Mais 9 « créations »
concernent des missions transférées a notre
departement :

6 emplois pour le Centre de Contact des
Professionnels, correspondant a 1’¢élargissement
de ses compétences géographiques (1 A, 4 B et
1 C), et 3 emplois aux SDIF, correspondant au
transfert de la Taxe d’Urbanisme (1 Bet 1 C au
SDIF de Pau, 1 B au SDIF de Bayonne ).

C’est donc en fait un solde négatif de — 2 agents
pour, sur le 64, assurer les missions « hors
transferts ».

Avec les redéploiements décidés par
notre direction pour équilibrer les
effectifs en fonction des besoins locaux
et des priorités nationales, voila la
synthése des mouvements d’emplois
pour 2024 sur le 64 :

EVOLUTIONS 2024

Arrivée de nouvelles
missions :
CC PRO Pau : t1A | 14B +1C
SDIF Pau : +1B +1C
SDIF Bayonne : +1B
+1A +6B +2C +9
missions hors transferts
Direction +1 AFIPA
Direction - 1 Idiv
Direction -1 IP.
Direction contréle fiscal +11div
BCR Pau +1B
PCRP Pau +1A
PCRP Bayonne +1B
SPFE Pau - 1B
SPFE Bayonne -1B -1C
SIP Bayonne - 1B
SIE Béarn Soule -1C
Trésorerie amendes +1B
Tréso Bayonne Hopital +1C
SGC Lescar +1A
E.D.R -1TA _1C
SDIF Bayonne -1 géométre
+1A | 1B -2C | -2
Solde: +2A +5B +7




Quelques observations :

La volonté d’accroitre les moyens affectés a la lutte
contre la fraude se traduit par la création d’un
emploi A au PCRP de Pau, d’un emploi B a la BCR
de Pau et d’un emploi B au PCRP de Bayonne.

Les SPFE perdent 3 emplois, ] Ba Pau, 1 Bet1 C
a Bayonne, lourd tribut payé aux suppressions
d’emplois. Ces services ayant tout de méme réussi a
rattraper tout le retard accumulé ce qui était en soi
un tour de force : voila une belle récompense.

Parmi les services les plus en difficulté, création
d’un poste B a la trésorerie amendes, d’un poste C a
Bayonne Hospitaliére, d’un poste A au SGC de
Lescar.

Suppression d’un emploi de géométre a Bayonne,
d’un emploi B au SIP de Bayonne, ces services
continuent de voir s’amenuiser d’année en année
leurs effectifs.

Le SIE de Béarn et Soule (site de PAU) fusionné
perd un emploi de C. Comme nous 1’avions dit au
directeur les fusions ne sont faites que pour servir
de réservoir a suppressions d’emplois. Les antennes
des SIE (Orthez et Oloron) avaient déja payé un
lourd tribut aux suppressions d’emplois I’an passé¢,
les suppressions continuent dans cette structure.
Nous sommes tres inquiets sur le devenir du service
lui-méme avec les suppressions déja actées sans
compter certains transferts d’emplois a venir du SIE
(RAR) via le PRS.

I’Echelon De Renfort perd 1 A et 1 C, il n’y aura
bientdt plus de Renfort....

Méme si cette vague de suppressions d’emplois est
moins importante que celles des années précédentes,
elle supprime encore des moyens humains a la
DGFIP, et a la DDFIP 64.

I faut rappeler les suppressions d’emplois
destructrices des derniéres années sur notre
Direction : -9 en 2023, -12 en 2022, -16 en 2021, -9
en 2020, -20 en 2019....

Plus d’une centaine de suppressions d’emplois en
10 ans, et la suppression d’une vingtaine de sites,
trésoreries, qui faisaient la richesse de notre réseau
de proximité, au service de [’usager.

Les restructurations et fusions de services
continuent, les « antennes provisoires»
fondent  réguliérement jusqu’a leur
disparition, la colére des usagers s’amplifie
ainsi que le mal-&tre au travail des agents.

Nous ne pouvons pas accepter ces
incessantes suppressions d’emplois, alors
que nous réclamons des créations d’emplois
a la hauteur des besoins de chacun de nos
services.

Les ¢lus de Solidaires boycotteront la lere
et la 2éme convocation de ce CSAL
« suppressions d’emplois », refusant de
cautionner ces nouvelles ponctions dans
des services déja exsangues ; le jour de la
2¢éme convocation du CSAL, ils
exprimeront, devant la presse locale et au
pied de la DDFIP 64, leur colére face a cette
nouvelle étape dans le démanteélement du
service public fiscal et foncier dans notre
département.

retrouvez nos analyses et actualités sur le
site local
solidairesfinancespubliques-ddfip64 @dgfip-financ

es-gouv-fr

Des questions 2 Des revendications ? Des
actions ? Des galeéres ? ...une seule solution
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