RETRAITES, SALAIRES :
UN MEME COMBAT LEGITIME !

Aprés un 1er mai historique par son unité syndicale et
la large mobilisation populaire contre la réforme des re-
traites (prés de 2 millions de personnes présentes dans
les manifestations), I'intersyndicale interprofessionnelle
appelle a une nouvelle journée de gréve et de mobilisa-
tion ce 6 juin 2023.

Pour Solidaires Finances Publiques, cette nouvelle journée est

incontournable dans la stratégie de mobilisation contre cette
reforme injuste et brutale pour le monde du travail.

Elle se justifie également par le rejet de la réforme par 70 % de
la population, et par la trés large adhésion de I'opinion publique
a la poursuite des mobilisations.

Solidaires Finances Publiques s’inscrit pleinement dans cette
mobilisation en faisant le lien sur le sujet de la rémunération,
qui demeure un enjeu majeur au regard des pertes de salaires
accumulées depuis de nombreuses années, et de l'inflation
qui frappe durement toute la population. C’est pourquoi on ne
peut décorréler les 2 sujets. N'oublions pas qu’une meilleure
rémunération engendre une meilleure pension.

.. A LA RETRAITE A 64 ANS

A’la DGFiP  Solidaires Finances Publiques, avec lintersyndicale DGFiP appelle I'ensemble des personnels & re-
joindre I'appel unitaire et intersyndicale du 6 juin et a montrer leur opposition par la gréve et les manifestations.
Suite au déni de démocratie du gouvernement, avec notamment I'utilisation des articles 49-3 et 47-1 de la Constitution, face
au mepris affiché de la contestation sociale et a la multiplication des arrétés préfectoraux interdisant les mouvements de mani-
festation, il nous faut agir !

Une forte mobilisation le 6 juin intensifiera la pression sur les parlementaires pour qu’ils votent la proposition de
loi d’abrogation de la réforme des retraites déposée par le groupe LIOT.

.. A LA REVALORISATION DES SALAIRES

Dns un contexte d’urgence sociale, la question salariale est au cceur de la contestation. Ce sujet est central pour
les salariés et les fonctionnaires. Dans les prochaines semaines, des négociations et discussions vont s’engager :

- A la Fonction Publique avec la revalorisation du point d’indice, point essentiel pour rattraper la perte du pouvoir d’achat des
15 derniéres années,

- Au ministére ou des discussions vont également se tenir au cours du mois de juin autour de I'IMT et sur le sujet des carriéres.
Les décisions devraient tomber pour le CSA ministériel du 5 juillet.

- A la DGFiP avec le sujet de I'indemnitaire version ACF qui débutera par ailleurs le 7 juillet.

C’est pourquoi, Solidaires Finances Publiques appelle a se mobiliser le 6 juin : pour nos retraites, pour
nos rémunérations au regard des discussions a venir dans notre champs professionnel.

ENSEMBLE , EXIGEONS DE MEILLEURS SALAIRES, POUR DE MEILLEURES RETRAITES !
MOBILISONS-NOUS POUR NOS RETRAITES ET NOS SALAIRES

TOUTES ET TOUS EN GREVE LE 6 JUIN

ET PARTOUT DANS LES MANIFESTATIONS !

Pour nous contacter : contact@solidairesfinancespubliques.org




