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SECTION DE HAUTE-SAVOIE

Chers (es) camarades, collegues, chefs de service,

Le 10 mai est un appel intersyndical a la mobilisation.

C'est un jour important compte tenu du contexte, de la pression qui régne sur les services, de I'absence de
reconnaissance...

Alors:

SI TU ES EN SIP, PUISQUE TOUT VA BIEN NE FAIT PAS GREVE,

SI TU ES EN SIE, PUISQUE TOUT VA BIEN NE FAIT PAS GREVE,

SI TU ES DANS LA SPHERE DU CONTROLE FISCAL, PUISQUE TOUT VA BIEN NE FAIT PAS GREVE,
SI TU ES EN TRESORERIE PUISQUE TOUT VA BIEN NE FAIT PAS GREVE,

SI TU ES EN SPF PUISQUE TOUT VA BIEN NE FAIT PAS GREVE,

SI TU ES EN CDIF, PUISQUE TOUT VA BIEN NE FAIT PAS GREVE,

SI TU ES EN DIRECTION, PUISQUE TOUT VA BIEN NE FAIT PAS GREVE.

En résumé si tu travailles a la dgfip, que tu es content de ton sort, de tes conditions de vie au travail , de ta
rémunération, de tes possibilités de carriére, de la reconnaissance que I'on te porte, alors ne fait pas greve.

Par contre, si tu travailles a la dgfip, que tu n'es pas content de ton sort, de ta rémunération, de tes
possibilités de carriere, de la reconnaissance que l'on te porte, de tes conditions de vie au travail qui ne
cessent de se détériorer, fait gréve. C'estle moment !

Le 10 mai tous en gréve pour une journée exemplaire a I'image du raz le bol qui détériore notre quotidien.

Inutile de vous faire la liste de I'ensemble des sujets qui sont faces a nous et qui vont bouleverser notre
quotidien, encore que...
C'est mieux en les listant si par malchance vous en aviez oublié :

Suppressions d'emploi,

Déploiement du NRP quoiqu'il en colite des conditions de vie au travail et de la notion de service
public,

Gel des rémunérations, 20% de perte de pouvoir d'achat en 10 ans,

Disparition des instances de défense des agents (mutations,notations...),

LE 10 MAI TOUS ENSEMBLE !!!



