
Paris, le 26 avril 2023

Point sur la délocalisation des missions des SIE

Des antennes et centres de contact
bien peu attractifs  !

Alors que les résultats des appels à candidatures nationaux pour les
services  relocalisés  viennent  d’être  publiés  sur  Ulysse,  un  constat
s’impose :  la démétropolisation,  présentée comme  « une réponse aux
aspirations des agents souhaitant trouver de meilleures conditions de
vie personnelle »1, ne fait pas recette.

Aucun.e agent.e parisien.ne n’a suivi la mission !

(les 3 agent.es parisien.nes qui ont candidaté ne sont pas issu.es de services
concernés par les transferts de missions)

Et le nombre de candidats et candidates retenu.es, au regard des postes
créés à l’antenne de Vierzon, aux centres de contact des professionnels
(CCPro) de Lisieux et Alençon, et des suppressions de postes subies à
Paris (197 à horizon 2025), est bien faible :

Antenne de
Vierzon

CCPro de
Lisieux

CCPro
d’Alençon Total

Postes implantés 50 46 47 143

Candidat.es retenu.es
          A+
          A
          B
          C
       Total

1
4
7
2
14

1
3
7
0
11

2*
7
5
1

15

4
14
19
3

40

différence -36 -35 -32 -103
* dont 1 contractuelle

Les 103 postes restant à pourvoir devraient l’être (ou pas) par des stagiaires, des ALD,
des contractuel.les, des affectations d’office, ….

En  bref,  pas  forcément  par  des  volontaires,  et  encore  moins  par  des  personnes
connaissant bien le travail de SIE.

La  mise  en  place  de  ces  services  au  1er septembre  2023  s’annonce  comme nous  le
redoutions catastrophique. Et ce n’est pas le bilan des premiers CCPro et antennes créés
qui nous rassure : 

• postes non pourvus, 
• personnels peu formés et sans vue d’ensemble des missions du SIE (et donc des

conséquences de leurs actes), 

1 Annonce d’Olivier Dussopt, ministre délégué auprès du ministre de l'Économie, des Finances et de la 
Relance chargé des comptes publics, en date du 09/09/2021



• CCPro incapables de répondre et qui renvoient les problèmes aux SIE, 
• antennes submergées par les prises de contact suite à l’envoi des lettres d’accueil,
• utilisation  de  l’ensemble  des  canaux  par  les  entreprises  pour  poser  leurs

questions et des réponses (parfois différentes) apportées par plusieurs services
en fonction du canal utilisé, 

• une prise en charge inquiétante de la CFE (et en particulier de la mise à jour des
locaux) qui est une mission éminemment locale et nécessitant un traitement de
proximité, 

• EDR  des  Directions  exportatrices  sollicités  pour  pallier  aux  défaillances  des
antennes et CCPros des Directions importatrices …

Les problèmes sont légion et dans ces conditions, le refus de la DRFIP d’organiser un
CSAL commun avec la DDFIP du Cher en vue de la mise en place de l’antenne de Vierzon
(CSAL qui nous aurait permis de manière pragmatique de poser les problèmes et les
questions aux 2  Directions réunies  autour de la  même table),  malgré nos demandes

réitérées depuis août 2022, est INCOMPREHENSIBLE !!!

Le CTL du 18/02/2022 qui portait notamment sur la relocalisation des missions des SIE
avait pourtant mis en évidence l’absence de compétences techniques de la Direction en la
matière et la méconnaissance du fonctionnement de ses propres services alors même
qu’elle  présidait  le  groupe  de  travail  national  sur  les  antennes  délocalisées.  (Voir  le
compte-rendu sur notre site ).

Rappel des transferts de postes entre 2021 et 2025
Emplois A, B et C Date de mise en place

2021 2025 %

67 47 20 -30% 2023 Fin 2023 2023 2023
40 34 6 -15% 2023 Fin 2023 2023
49 43 6 -12% 2022 2027 2023
54 38 16 -30% 2023 2023 2024
62 44 18 -29% 2023 2023 2023
61 43 18 -30% 2023 2023 2023
49 34 15 -31% 2027 2023 2024
42 36 6 -14% 2023
51 45 6 -12% 2023 2025 2023
37 32 5 -14% 2027 2023
32 29 3 -9% 2023
53 38 15 -28% 2025 2023 2024
76 53 23 -30% 2024 2023 2024
67 47 20 -30% 2023 2023 2023
43 37 6 -14% 2022 2022 2023

19e 32 29 3 -9% 2023
20e 41 35 6 -15% 2023
prélèvements non fléchés en 2021 5
Total 856 664 197 -23%

SIE (après 
fusion)

Date de 
fusion

Date de 
déména-
gement

Postes 
prélevés* 

CCPRO
Lisieux 
Alençon

Antenne 
Vierzon

Antenne 
Fécamp

1er - 2e 
3e - 4e 
5e - 13e 
6e - 7e 
8e  Élysées
8e  Madeleine
9e

10e 
11e

12e

14e 
15e 
16e

17e

18e 

* Ces chiffres ne prennent en compte que les postes prélevés pour la mise en place des antennes et des centres de contact, 
ils ne prennent pas en compte les suppressions annuelles d’emplois qui se rajouteront

https://sections.solidairesfinancespubliques.info/750/actualite/csal.html?start=16

