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CSAL Jeudi 12 janvier 2023

SUPPRESSIONS D’EMPLOIS, quoi qu’il en coûte !
Les responsables politiques et administratifs, depuis l’annonce du projet de finances 2023, se sont félicités
du «peu» de suppressions d’emplois pour notre administration. Or, à l’examen des documents concernant
la répartition et la déclinaison de ces 850  nouvelles suppressions d’emplois,  nous constatons que la
réalité est  tout  autre.  Entre gains de productivité,  redéploiements et  transferts d’emplois  c’est  bien la
poursuite de la réduction de la dépense publique qui est à l’œuvre.

Ce jeudi 12 janvier 2023 est convoqué le tout premier Comité Social d’Administration Local. 
À l’ordre du jour,  la validation des vacances d’emplois dans les services de la DDFiP 82 cette année
encore. 

Pour Solidaires Finances Publiques, cette nouvelle vague de suppressions d’emplois va aggraver
la dégradation des conditions de travail  des personnels et  nuire encore une fois à un service
public de qualité. Elle renforce aussi la précarisation des emplois.

Pour Solidaires Finances Publiques 82, le compte n’y est pas. 
Le niveau de vacances d'emplois est inacceptable.

L’écart entre le TAGERFIP et l'effectif réel est au total de  - 29 agents.

Pour Solidaires Finances Publiques : AUCUNE SUPPRESSION D’EMPLOI N’EST LÉGITIME.

2023 se traduit pour l’Occitanie par :

*  134 suppressions d’emplois. Pour information, la région a vu ses effectifs réduit de 2187 emplois 
depuis 2009.

Au plan départemental, le Tarn et Garonne se voit doté de:

*  5 suppressions de postes, dont 1 en transfert et redéploiement, en 2023. Pour information, depuis 
2009, 97 emplois ont été supprimés. C’est presque un tiers des effectifs du moment.

Marre  que  depuis  des  années,  ce  soit  notre  administration  qui  supporte  la  moitié  des  suppressions
d’emplois de fonctionnaires d’État. 

À qui s’adressent les vœux du Directeur général ?

Est-ce cela la reconnaissance professionnelle des agents ? 
« faire toujours plus avec toujours moins d’effectifs »

Monsieur le Directeur,  en lien avec le volet  emploi,  Solidaires attend toujours votre bilan sur l’accueil
généraliste. Suite à notre opposition à la mise en place des accueils généralistes servis par des agents
EDR,  vous  vous  étiez  engagé  à  faire  un  retour  d’expérience.  Notre  mécontentement  portait
essentiellement sur la mise en difficulté des collègues de la gestion publique positionnés en première ligne
à l’accueil physique de la filière fiscale. Certes, la charge mentale ne se mesure pas, ce qu’à Solidaires
nous déplorons.
Mais la perte de nos renforts se fait largement sentir au sein des services et l’annonce de suppression
d’un EDR en 2023 nous fait frissonner.

Nous tenions également à vous faire part de notre inquiétude quant à la prise en charge par la DGFIP de
l’accompagnement des usagers à l’indemnité carburant. Avez-vous conscience qu’en mettant en place 3



postes téléphoniques dédiés à cette action particulière, vous mobilisez 3 agents ? Vous vous étonniez
déjà des mauvais indicateurs sur l’accueil téléphonique du SIP, Solidaires vous annonce que vous aurez
de quoi grincer des dents très prochainement. 

Enfin, bien que cette instance vous permettra de nous expliciter votre symphonie des chaises musicales, il
n’empêche qu’il s’agit bien là de suppressions d’emplois pour lesquelles

Solidaires Finances Publiques 82 votera CONTRE

Maïté CIGLIANA – Stéphanie BOURGER - Stéphane RAMBEAUD 
Pour la section de Solidaires Finances Publiques 82.
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