
Compte-rendu CDAS du 8 juin 2026

1- Approbation PV du CDAS du 28 avril 2026

2-Lecture du compte rendu d’activité 2025 de l’Action Sociale 85

Il a été établi avec des éléments de comparaison des autres départements 
des Pays de la Loire.

Restauration :  le  taux  d’accès  à  la  restauration  collective  est  stable  en 
Vendée soit 91,93 % avec le meilleur taux de la Région Pays de la Loire.

Il n’est pas prévu de dépenses de travaux et matériel de restauration dans le 
budget 2026.

Logement :
Le logement constitue une part importante des préoccupations des agents.
Les  nouveaux  arrivants  sont  particulièrement  concernés,  mais  pas 
uniquement. L’assistante sociale est largement sollicitée pour l’accessibilité 
au logement y compris lors de changements de situations familiales.
On  ne  dispose  d’aucun  logement  social  réservé  dans  le  parc  immobilier 
préfectoral (logements sociaux). 
La SRIAS (Section régionale interministérielle d’action sociale) fonctionne en 
principe  avec  un  prestataire  extérieur  pour  trouver  des  solutions 
d’hébergement  temporaires  à  partir  d’un  site  « mieux  loger  vos  agents ». 
Pour le moment, il manque un nouveau partenariat via une convention pour 
trouver des solutions de logement. 
Il  existe  en  urgence des  nuitées  d’hôtel  (3)  qui  peuvent  être  demandées 
auprès de l’assistante sociale sous conditions pour un temps extrêmement 
limité.

Parentalité :
Les berceaux réservés en crèche concernent les sites de la Roche sur Yon, 
Montaigu, demandes à faire via la SRIAS. Il existe des demandes de places 
en 2026.
CSF :  chèques sport  finances, Solidaire a demandé un élargissement des 
critères d’attribution à d’autres associations. Nous souhaitons également que 
les CSF soient étendus aux adultes.



Vacances : ex ASFV, les chiffres seront connus au CNAS en juillet

3-Lecture du rapport d’activité 2025 Assistante Sociale

Mme  Le  BLANC  a  détaillé  son  activité  sur  ses  différents  domaines 
d’intervention. 
Elle est bien identifiée par les agents depuis 3 ans. Elle est ainsi souvent 
sollicitée tout en arrivant à répondre à chaque demande. 

Cathy Le BLANC a insisté sur les besoins de financement des interventions 
des conseillers conjugaux et familiaux, soit par une ligne budgétaire dédiée 
(SRH-3B) avec l’UDAF ou, soit par une prise en charge par le CAL (crédits 
d’actions locales).

L’assistante sociale a demandé au cours de l’année 2025 son intégration 
dans  le  groupe  de  travail  sur  les  violences  sexuelles  et  sexistes  afin  de 
partager son expérience et son expertise sur le sujet.

4- Restauration

Les conventions sont à jours avec les restaurants conventionnés (RC).
Restaurant Inter-administratifs : pas de sujet particulier
REFI :  Restaurants financiers pour Les Sables d’Olonne : 2 projets sont à 
l’étude avec SODEXO et SCOLAREST.

Focus logement     :  
Solidaires a insisté sur les besoins en logement en formulant 4 vœux : 
1- contingent logement d’urgence temporaire
2- une nouvelle convention locale, trouver un partenaire ASFL
3-  demande  de  suivi  des  affectations  de  logement  pour  le  contingent 
préfectoral
4- accès à un service de garant pour les agents en recherche de location 
sans limite d’âge.

Solidaires finances sera toujours présent pour défendre les intérêts des agents.Pour toutes vos 
questions, vous pouvez prendre contact avec vos représentant-es en CDAS ( Flore Aublet, Anne 
Bessonnet, Isabelle Bouvard, Romain Magnier, Karine Pénisson et Angélique Poreau).


