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Bilan Formation professionnelle 2022 

Formation continue

Transverses 23%

Gestion fiscale 52%

Gestion publique 25%

Focus:
11 stagiaires en études supérieures, lycées, collèges reçus dans les services
3 volontaires du Service civique dans les SIP

593 agents formés 
(+15%/2021)

Répartition par famille de formation

Formation intiale 2%

Formation conitnue 
96%

Prépa concours 2%

2094 stagiaires
2653 jours de formation

1,27 jour de formation/agent

MEDOC WEB
Campagne IR

D2C
GMBI/SURF

Risques 
routiers vélo

E-formation: 
189,5 jours pour 441 agents
(-38%/2021)

56
professionnels 

associés

Répartition par catégorie d'agents

Cadres A 32%

Cadres B 41%

Cadres C 27%


