Lundi 23/09/2019

Solidaires

Finances Publigues
/ -E,\ES : (ex-Union SNUI - SUD Trésor - Solidaires)
el e 1 Direction Générale & Services Rattachés

ACCUEIL des collegues nouvellement arrivé.e.s
a la DG & dans les Services Rattachés

Vous étes arrivé.e.s récemment a la Direction Générale et & ce titre, la plupart d'entre vous participe a
la réunion d'accueil présidée par le Directeur Général ce lundi 23 septembre 2019.

Vous le savez déjd, et vous avez commencé a en prendre la mesure ... La DG & les Services Rattachés,
ce sont des missions et un contexte aux multiples spécificités, ce qui, d'ailleurs, apporte le plus souvent
intérét et richesse a votre travail, mais peut aussi parfois conduire a des situations inédites ou « délicates ».

Dans ce contexte, il est primordial de pouvoir compter sur des représentant.e.s du personnel connu.e.s,
reconnu.e.s et disponibles. Nous sommes avant tout vos collegues, présent.e.s parmi vous au quotidien, et
travaillant avec vous, dans les mémes conditions.

Nous sommes les seul.e.s ¢ faire vivre une véritable équipe d’'une soixantaine de correspondant.e.s et
de relais sur tous les types de sites et dans tous les types de services de I'administration centrale et de
structures rattachées (cf. p.4). Notre équipe est la seule ELUE et PRESENTE DANS TOUTES les INSTANCES
LOCALES (cf. p.3) depuis leur origine et ce, SANS UNION NI ALLIANCE « artificielle » ou « contre nature » au
moment des élections.

Avec prés de 600 adhérent.e.s dans TOUS les BUREAUX de I' Administration Centrale et dans les Services Rattachés
et ce, parmi TOUS les GRADES, vous étes chaque année nombreux.ses & nous accorder et & nous renouveler votre
confiance, et a partager les valeurs que nous prénons et défendons (cf. nos 7 engagements p. 3).

(=) Parmi vous, un certain nombre sont déja adhérent-e-s, faites-vous connaitre dés a présent auprés de notre
% équipe afin gqu'il n'y ait aucune interruption dans nos relations et nos services.

1°¢ organisation syndicale de la DGFiP, et aussi des Services Centraux & des Services Rattachés, le
syndicat national SOLIDAIRES Finances Publiques est en permanence d vos cdtés pour :

e vous informer, vous conseiller et, le cas échéant, vous défendre, quel que soit votre grade ;

* faire vivre au sein de la DGFiP, y compris a la Direction Générale & dans les Services Rattachés, un
véritable dialogue franc, transparent et constructif & tous les niveaux.

Au nom de toute I'équipe SOLIDAIRES Finances Publiques de la section « DG & Services Rattachés »,

Bienvenue en Services centraux & Rattachés, bonne installation et a bientot
Et n'oubliez pas : a la DG & dans les Services Rattachés, comme ailleurs, notre force, c’est vous !

MRS - La DGFIP avait décidé de maniére unilatérale et brutale, dinstaurer en 2017, notamment en
Services Centraux un « contréle quinquennal » (pseudo bilan de compétences) @ metire en ceuvre par les Chefs de
Bureau, pouvant aller jusqu'a prononcer une « inadéquation » de I'agent, 'obligeant alors @ une mutation d'office.
Aprés moult tentatives de dialogue, en vain, nous avons été LES SEULS a démontrer l'inutilité, voire la toxicité du
dispositif, et avons d0 nous résoudre & contester ce dispositif devant le Conseil d'Etat, contraignant ainsi
I'administration a « revoir sa copie » ... cf notre site (Actualité/archives Info du 09/01/2018 « Tract : Du nouveau sur le

contréle quinquennal » ) : ives.solidairesfi i i ip33cd.himl?article705
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snances e leurs attributions et
RublAues l ’j notre réle d’élus locaux

ISR Dans le cadre de la réforme du Dialogue Social relative & une
fusion des CHSCT avec les CT, les structures telles qu'elles sont décrites ici,
vont étre réorganisées, fusionnées, voire pour certaines, supprimées.

Bien entendu, Solidaires continuera a se batire pour le maintien de TOUTES
ces structures qui ont chacune leur role et leur utilité, et a siéger dans toutes ces instances.

§e § _ efifances)
Solidaires

C’est bien la combativité et la ténacité de notre équipe qui ont permis d’obtenir pour la premiére fois a l'issue des
élections du 20/10/2011, des instances propres aux services d’administration centrale. Cette revendication, portée
pendant des années, nous a permis de disposer enfin d'un Comité Technique et de CAPL ayant leur propre
périmetre (et non plus rattachées a celles de la DRESG [devenue SARH] et de la DNID). Par ailleurs, nos voix ne sont
plus « extournées » et nous permettent désormais de siéger dans les instances (Centrale, interdirectionnelles,...) dont
le périmétre dépasse celui de la DGFIP telles que le CHS-CT d’administration centrale et les CDAS.

Il faut préciser que :

- dépendent également de nos CAPL des agents des services centraux : les agents DGFIP des délégations interrégionales du
DG (DDG), des SCBCM, de la Direction des Créances Spéciales du Trésor (DCST - Chatellerault), du Service des Retraites de I'Etat
(SRE), du CISIRH (ex-ONP), de I'AIFE, ainsi que les Détachés, Mis a Disposition (MAD) et en Position Normale d’Activité (PNA) ;

- dépendent également de notre CTSCR : les agents des délégations interrégionales du DG, de Saint-Pierre-et-Miquelon et de
Wallis & Futuna.

COMITE TECHNIQUE DE SERVICE CENTRAL DE RESEAU (CTSCR)

Le CTSCR, équivalent pour les services centraux des Comités Techniques Locaux (CTL) des directions, est un organisme
consultatif compétent sur tous les sujets relatifs & I'organisation et au fonctionnement des services, a la modernisation des
services et des techniques de travail qui ont une incidence sur les personnels, a la formation professionnelle, & I'égalité
professionnelle, la parité et la lutte contre toutes les discriminations. Il est également informé sur le rapport annuel d'activité
et sur la gestion des crédits, sur la politique informatique, etc. Le CTSCR bénéficie du concours du CHS-CT dans les matiéres
relevant de sa compétence. Le CTSCR et le CHS-CT peuvent se saisir mutuellement de toute question et sujet de leur
périmeétre (par exemple : le DUERP [Document Unique d'Evaluation des Risques Professionnels]). (---> cf nos élu.e.s p.3)

COMMISSIONS ADMINISTRATIVES PARITAIRES LOCALES (CAPL) et NATIONALES (CAPN)

Il existe plusieurs "niveaux" de CAP. Les Commissions Administratives Paritaires Locales (CAPL) sont chargées de donner un
avis sur un certain nombre d'actes de gestion qui concernent la situation individuelle de chaque agent dépendant des corps
des inspecteurs des Finances Publiques (CAPL n°1), des contréleurs des Finances Publiques (CAPL n°2) et des agents des
Finances Publiques (CAPL n°3). (---> cf nos élu.e.s p.3)
Y siégent en nombre égal (paritaire), des représentants des personnels et des représentants de I'Administration.

Les CAP Locales sont dotées de "compétences propres" pour examiner certains actes de gestion pour lesquels elles statuent
en totalité (par exemple : refus d'autoriser un service d temps partiel, refus du bénéfice d'un congé pour formation
professionnelle ou d'un congé pour formation syndicale, ou encore d'un télétravail...). Elles sont par ailleurs investies de
"compétences préparatoires” pour d'autres travaux du ressort des CAP Nationales (établissement des Tableaux
d’'Avancement [TA] ou des Listes d'Aptitude [LA], efc.). La révision de I'entretien professionnel (qui a remplacé I'évaluation-
notation), peut désormais faire I'objet de 2 véritables recours aux 2 niveaux : local (pour les agents disposant de CAPL), puis
national le cas échéant, & condition d'avoir infroduit un Recours Hiérarchique préalable.

COMITE HYGIENE ET SECURITE CONDITIONS DE TRAVAIL (CHS-CT)

De compétence interdirectionnelle, il traite de tous les sujets relatifs a I'Hygiéne, a la Sécurité et aux Conditions de Travail des
services d'administration centrale des différentes directions des ministeres économiques et financiers (par exemple : mise aux
normes des locaux, travail sur écran, etc.). A cet effet, il gére un budget spécifique.
Les représentants de SOLIDAIRES Finances Publiques siegent dans les CHS depuis leur création au travers de la Fédération
SOLIDAIRES AUX FINANCES, et sont a l'initiative de multiples actions importantes, fortes et inédites.

Sur les 2 élu.e.s obtenu.e.s par SOLIDAIRES AUX FINANCES au CHS-CT d’Administration Centrale, la section « DG & Services
Rattachés » siége avec un titulaire élu, une suppléante et des expert.e.s. (---> cfp.3)

CONSEIL DEPARTEMENTAL D’ACTION SOCIALE (CDAS)
Le Conseil Départemental d'Action Sociale (CDAS) siege a titre consultatif sur les sujets relatifs a I'action sociale (médecine
de prévention, restauration administrative, logements sociaux, arbre de Noél, etc.). Il développe des actions locales &
vocation touristique ou culturelle, & travers les Crédits d'Actions Locales (CAL), ex-budget d'initiatives locales (BIL).
Comme pour les CHS-CT, les représentant.e.s de SOLIDAIRES Finances Publiques siégent au CDAS au nom de la
Fédération SOLIDAIRES AUX FINANCES. Notre équipe siége au CDAS 75 (tit. + suppl.) et au CDAS 93 (tit. + suppl.) (---> cfp.3)

COMMISSIONS DE REFORME (CR)

Elles examinent, cadre par cadre, les dossiers médicaux des agents victimes d’accidents de service (sur le lieu de travail ou
au cours du trajet professionnel). Nos élus en CAPL SOLIDAIRES Finances Publiques y siégent depuis leur création. (---> cf p.3)

CONSEIL SUPERIEUR DE LA FONCTION PUBLIQUE (CSFP)
L'UNION SYNDICALE SOLIDAIRES FONCTION PUBLIQUE était présente avec 2 élus (1titulaire et 1 suppléant) au plus haut niveau
de la représentativité, au terme d'un combat de plusieurs années. Depuis les élections du 20 octobre 2011, SOLIDAIRES
FONCTION PUBLIQUE a renforcé sa position et dispose désormais au CSFP de 4 élus (2 fitulaires et 2 suppléants).

https://sections.solidairesfinancespubliques.info/b 38/ Vdefp.2/4
solidairesfinancespubliques.servicescentraux@ddgfip.finances.gouv.fr



\ Vos représentant.e.s & élu.e.s SOLIDAIRES Finances Publiques DG & Services Rattachés

A chacune des élections professionnelles (20/10/2011, 04/12/2014 et 29/11 au 06/12/2018), I'ensemble des

de prés de la moitié de I'ensemble des siéges dans les diverses instances institutionnelles des services centraux.

colleégues des Services Centraux & « Rattachés » a renouvelé sans aucune équivoque sa reconnaissance pour le
travail accompli par notre équipe, ainsi que la confiance qu'il lui accordait.
Lors des dernéres élections encore, (du 29/11 au 06/12/2018) sur les 2501 collégues qui se sont exprimés, 832
Lors des derniéres élections du 29/11 au 06/12/2018 , les collégues des Services Centraux & Rattachés ont massivement
REAFFIRME LEUR CONFIANCE & nos candidat.e.s, permettant aux élu.e.s de SOLIDAIRES Finances Publiques de
vous représenter et de vous défendre dans TOUTES les instances !l!

(tous grades confondus), soit 1 sur 3, ont voté pour notre liste au Comité Technique de Service Central de Réseau
N’hésitez pas a les contacter pour toute question relative a votre carriére ou pour tout probléme vous concernant ...

(CTSCR) nous plagant une nouvelle fois largement en téte parmi les 7 listes en présence, et nous investissant ainsi
38/|

Retrouvez les correspondant.e.s et les élu.e.s sur noftre site: https://sections.solidairesfinancespubliques.info/b

, (Liste au 01/08/2019)
Instance Resultats Grade Vos représentant.e.s (Titulaire + Suppléant.e)
Claude LE GALL, SI-1C, Nantes
CAPL n°1 2siéges / .Inspec’reurs Qes .Ie9n-Luc HAMEL, Secrétaire Section, Por.is
4 Finances publiques Joélle SEMENTERY-GRANGER, GF-2A, Paris
Genevieve CAMINADE, Bureau national, Paris
N Confréleur Principal Stéphane .PARDON (CP) Bureau National, Pori§
CAPL n°2 2 sieges / Contréleur 15° classe Marie-Christine HOERNER (CP) SI-1G, Mo.nfreun
6 Contraleur 2™ classe Katherine SIMON (C1) Cap AGENTS, Noisy-le-Grand
Céline FIZAMES (C1) ACSIA, Noisy-le-Grand
CAPL 3 1 sidge / P?gg;:}fﬁ?gi‘g'& Vincent FRADIN (AAP2) SG, Paris
3 28me |56 Thomas FRELIN (AAP2) DIE Paris

Commission de Réforme Y siégent les élus des CAPL correspondant au corps de I'agent

Jean-Luc HAMEL, Secrétaire Section DG & SR, Paris
Joélle SEMENTERY-GRANGER, GF-2A, Paris

Comité Technique de
Service Central de
Réseau
(CTSCR)

4siéges /10

Claude LE GALL, SI-1C, Nantes

Marie-Christine HOERNER ,SI-1G, Montreuil
Raphaél ALBERICO, SI-1B, Montreuil

Katherine SIMON, Cap AGENTS, Noisy-le-Grand

Sylvain TERRIEN . SI-1C, Nantes
Catherine ROBERT SI-1D, Noisiel

Katherine SIMON, CAP Agents, Noisy le Grand
Yvan MOREAU, SI1D, Noisy le Grand
Jean-Georges PARIS, SPiB-2C, Paris

Gregory COUTHENX GF-1B, Paris

CDAS 93 et CDAS 75

Laurent DESPUJOLS CAP Usagers Noisy le Grand
Sophie CAZORLA CAP Usagers Noisy le Grand
Jean-Luc HAMEL, Secrétaire Section, Paris EXPERT

2 sieges / 7 pour

CHS-CT de Centrale N .
Solidaires Finances

LES ENGAGEMENTS des CANDIDAT.E.S et des ELU.E.S SOLIDAIRES Finances Publiques
réaffirmés dans les professions de foi déposées pour les élections professionnelles

. En toute occasion, les élu-e-s Solidaires Finances Publiques agiront en avocats des agents. Dans leur défense, ils se refuseront a
classer des mérites ou a établir des comparaisons de compétences entre les agents. De méme, ils combatiront toute forme de
discrimination.

. Aucun-e élu-e Solidaires Finances Publiques n'acceptera en CAP des « transactions » remettant en cause les grands principes de
gestion collective acceptés majoritairement par les agents des Finances Publiques dans les domaines des mutations, des
affectations, de la notation, des promotions, du temps partiel,...

. Aucun-e élu-e Solidaires Finances Publiques ne cautionnera des « profils » ou des « exclusives » définis par les directions

. Pour qu’aucune discrimination ne s'installe de leur fait entre les agents, tout-e-s les élu-e-s Solidaires Finances Publiques, de tous
corps et grades, de toutes les directions, s'engagent a coordonner leur conduite face aux « présidents-directeurs », pour
développer partout les revendications Solidaires Finances Publiques dans le cadre des CAP et ainsi les metire en cohérence avec
I'action syndicale nationale.

. Tout-e-s les élu-e-s Solidaires Finances Publiques s'engagent a rendre compte du déroulement des CAP, sans jamais, hormis aux
intéressé-e-s, faire mention d'éléments nominatifs ou d'appréciations individuelles évoqués dans les débats. Les votes seront
expliqués, notamment lorsqu'ils sanctionneront une position de principe prise par la direction.

. Les représentant-e-s Solidaires Finances Publiques, en Comité Technique local et national, s’engagent a agir pour la défense de
toutes les missions et de tous les agents de la DGFiP ; collectivement, ils et elles s'’engagent en particulier & faire vivre les valeurs
de justice et de solidarité.

. Les représentant-e-s de Solidaires Finances Publiqgues en CAP et en CT s’engagent avec I'ensemble des militant-e-s, locaux et
nationaux, a renforcer notre syndicalisme combatif et unitaire qui est la force de tous les agents de la DGFiP.

https://sections.solidairesfinancespubliques.info/b 38/ Vdefp.3/4
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| Correspondant.e.s & élu.e.s SOLIDAIRES Finances Publiques DG & Services Rattachés 01/09/2019 |
gggiﬂ I?ES;?)ZT*S Nom Prénom Affectation (*) Localisation / Site Piece Téléphone
X (CAP) ALBERICO Raphaél SIiB MONTREUIL_Blanqui 3335 0141635484
BECEL Marianne SPIB1A Bercy_Sully 725R 015318 0553
BOUARFA Mounia SPIB2A BERCY_Sully 647V |01 53 18 06 23
X (CAP) BOUDARD Catherine RH1B BERCY_Necker 4104R 01531802 26
BOUQUET Caroline CL2C NLG_Maille Nord 7216 0158847613
BREGAIL Christophe SEP1B PARIS_Sully 324R 101531898 22
X CAP CHAUVIN Nathalie SPIB2B BERCY_Sully 773R 01531804 80
COLOMBINI Sandrine GF3A BERCY_Turgot 614R 015318 03 68
DABERT Romain SPIB2C BERCY_Sully 627V 015318 64 25
DECALLONNE Olivier BNRDF NANTERRE 01 40 97 89 32
X DEGUELTE Philippe SIiD NOISIEL_CIP 2203 0169678175
X CHS-CT DESPUJOLS Laurent CAP Usagers  NLG_Montaigne 3470 0157337723
DIQUERO Dylan RH1A BERCY_Necker 3129R |01 53 18 03 58
EMERAUX Gaelle Cap Part NLG_Montaigne 3260 0157337841
FAYARD Véronique GF3A BERCY_Turgot 604V 01531809 44
trésoriere CAP FIZAMES Céline ACSIA NLG Vendome 01 48 15 92 40
FRERE Christelle GF-1B BERCY_Turgot 445V 10153181099
FREREJACQUE Vincent CAP Agents NLG_Montaigne 3322 0157 3361 43
X GAUDIN Olivier DGSSI MONTREUIL_Blanqui 3156 01 41 63 50 88
GERMAIN Frédéric SI2B NLG_Montaigne 6312 0157337383
GOMEZ Carine MCI BERCY_Turgot 389V |01 53 18 03 45
(CAP) GOUTAY Lionel GF1A BERCY_Turgot 346V 0153189238
GUILLEMOT Aude GF3B BERCY_Turgot 313R 01531809 68
secrétaire C(TSSSR_'CCT'?P HAMEL Jean-Luc Délég Centrale |BERCY_Vauban B00G0S1 |01 53 18 60 14
HERVET Lionel SIiD NLG_Montaigne 5230 0157337891
X CTSCR-CAP |HOERNER Marie-Christine SI1G MONTREUIL_Blanqui 2320 01 41 63 55 56
JACQUES Sylvie CISIRH PARIS Auriol 5344 B 0153941385
JARDIN Daniel Com aux comptes
LABARTHE Alexandre DLF E2 BERCY_Vauban B4066S2 |01 53 18 73 22
LAUROUA Francoise Gestion du fichier
LECOMTE Isabelle SI2A NLG_Montaigne 5352 0157337390
secr.-adj. | CTSCR-CAP |LE GALL Claude SI1C_Nantes  NANTES_Kibori 2113 02 4012 88 90
LETRILLARD Mickael GF2B BERCY_Turgot 570V 0153181932
MACREZ Sylvie CE2 BERCY_Necker 2185V |0153 183453
MAITRE Rosanna SAE PARIS_Grégoire 6294 01 53 44 29 32
MALIBERT Jean-Francois SI1E NLG_Montaigne 7487 01 57 33 69 68
MEURDESOIF Marie-Paule SI2B NLG_Montaigne 6331 0157 337446
MONTAGNE Sébastien SRE NANTES_Doumergue 02 51 88 51 09
CDAS93 MOREAU Ivan SI1D NLG_Montaigne 5430 0157 3362 63
X (CAP) MORIN Guy SI1A NLG_Montaigne 6326 0157337256
\webmestre PALAZY Michel SI1E NLG_Montaigne 7477 01 57 33 69 66
X CDAS75 PARIS Jean-Georges SPIB2C BERCY_Sully 603R 015318 64 25
PERROT Matthieu GF2B BERCY_Turgot 570V |01 53 18 08 35
PINAULT Delphine RH2A BERCY_Sully 520R 015318 02 05
secr.-adj. | CTSCR-(CAP) ROBERT Catherine SIiD NOISIEL_CIP 1217 01 60 37 96 32
ROBLET-TOULY Agnés CF1A BERCY_Turgot 744V 01531801 48
ROUGERIE Franck AFA PARIS Italie 5202 0144872141
ROUTEL Arnaud SI1E NLG_Montaigne 6416 0157 3368 83
X ROUZEL-BOISGONTIER |Sylvain HATVP RICHELIEU
SANJAIME David SI1F MONTREUIL_Blanqui 01 41 63 53 54
SAUJOT Claude Mission COM  BERCY_Necker 6113R 01531811 35
secr.-adj. SEMENTERY-GRANGER Joélle GF-2A Bercy_Turgot 726V |01 53 18 03 06
(CAP) SETTO Jean-Marc SI1A NLG_Montaigne 7254 0157337435
X C-I;:SDCAI?S_%AP SIMON Katherine CAP Agents NLG_Montaigne 3322 0157337134
X CTSCR-(CAP) TERRIEN Sylvain Slic NANTES_Kibori 1805 0251885471
TRESARRIEU Laetitia GF1A BERCY_Turgot 388R 015318 07 65

(*) Affectation donnée a titre indicatif. Chacun.e

p. ex. ...)

NB : Cette liste n'est pas exhaustive

peut s'adresser a n'importe lequel des correspondan

ts (pour proximité géographique,

, d'autres militant.e.s peuvent exercer des mandats et/ou des fonctions n'apparaissant pas dans ce tableau.

Pour tout contact avec les CAPistes locaux et les membres du bureau de section, voir aussi toutes les informations sont sur notre site.

Retrouvez la liste actualisée des correspondant.e.s et
des élu.e.s sur notre site :

solidairesfinancespubliques.servicescentraux@ddgfip.finances.gouv.fr

https://sections.solidairesfinancespubliques.info/b 38/
onglet « la section » ,
« correspondants DG » et « vos élus »
https://sections.solidairesfinancespubliques.info/b 38/ Vdefp.4/4



