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Cette réunion s’est déroulée de 9h45 a 15h30 en mixte « présentiel
visioconférence » . Elle a fait I'objet d’'un enregistrement sonore comme pour
les FS en « présentiel ».
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Ce compte-rendu vous donne notre analyse, et reflete le plus fidelement

possible les propos tenus, les informations et consignes données par la
Direction.

Les représentant.e.s pour Les élu-e-s des syndicats dans I'ordre

I’Administration : de représentativité électorale :

< Présidente de la FS du CSAL, Solidaires :

<> Adjoint a la Directrice Titulaires :Pascal GALANO,

«> Responsables de division Jacqueline RIBIS

«» Responsables et/ou adjoint.e.s des ESI
de Bordeaux, Limoges, Poitiers, CGT CFDT FO : élu-e-s en FS
Toulouse

= Médecin du travail

1. Désignation du secrétaire

2. Note d’orientations 2024

3. Campagne DUERP-PAP 2024

4. Examen RSST

5. Accidents de service — maladies professionnelles
6. Aménagements de poste

7. Budget 2024

8. Fiches de signalement

9. Installation Wifi a I’ESI de Limoges
10.Questions diverses

Solidaires Finances Publiques a préféré s’exprimer dans les questions diverses.
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La Présidente a déclaré qu’elle ne commenterait pas le contexte national. Elle a
aussi indigué ne pas avoir la main sur les négociations salariales.

Seul Solidaires Finances Publiques a proposé un secrétaire les autres OS NON.

Vote des OS :
s SFP : Pour
— CGT, CFDT, FO : abstention

Solidaires Finances Publiques est étonnée de I'abstention des autres OS, n’ayant

proposé personne a cette candidature.

Les 2 ISST étant absents, c’est PAPMP qui a présenté cette note.
En résumé, 6 orientations sont déclinées :
- améliorer la sécurité des agents et les accompagner lors d'évenements graves
- recueil des risques professionnels via le nouvel outil : Prév’action
- améliorer les CVT et I'organisation du travail
- accompagner le retour des agents apres maladie et fin de carriere
- formation sur les risques professionnels
- maftriser le risque amiante

L’APMP nous a présenté les fonctionnalités de I'outil Prev’action ainsi que la nouvelle
grille de risques .

Les modalités et le calendrier de la campagne 2024 ne sont pas encore définis

car la note n’a pas encore été publiée.

Cependant, le calendrier devrait étre plus souple que les années précédentes avec
mise a jour possible en continu.

Les représentants du personnel ainsi que les correspondants de prévention seront
habilités a ce nouvel outil.

Les GT sont prévus entre avril et septembre, mais en attente des consignes de RH CVT.

Solidaires Finances Publiques a indiqué que la plaquette et le répertoire des risques
sont des documents synthétiques a diffuser et conserver. Nous regrettons la non
reprise dans Prév’action de I'historique des risques.
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Solidaires Finances Publiques invite les collegues de tous les services de la DISI
Sud-Ouest a nous faire remonter toute problématique liée aux conditions de vie au

travail. En effet, nous siégeons plusieurs fois par an dans les instances, et a cette
occasion, nous pouvons les aborder avec la Direction.

Au 28/02/2024

ESI Bordeaux : pas de nouvelle fiche. Le probleme de blocage de la porte des
toilettes homme au 13éme étage est en cours de résolution.

SIEGE : néant

ESI Limoges : néant

ESI Toulouse : néant

ESI Poitiers : 2 nouvelles fiches pour lesquelles les réponses ont été apportées et
sont résolues via le budget.

Solidaires Finances Publiques invite les agents a remplir régulierement ce registre

pour faire améliorer leurs CVT

Accidents de service :
Depuis la FS du 12/10/2023, 1 nouvel accident de trajet déclaré et reconnu.

Maladies professionnelles :

Depuis la FS du 12/10/2023, la maladie professionnelle en cours de traitement a été
validée et reconnue imputable au service. Cette maladie a été déclarée en avril 2023
et reconnue en décembre 2023.

La Présidente, ainsi que la doctoresse insistent sur la nécessité des bonnes
postures a adopter ainsi que la prise de pauses régulieres. Les liens vers des vidéos de
la formation Gestes et postures seront mis en ligne sur le site de la DISI tres
prochainement.

Solidaires Finances Publiques encourage évidemment les agents a faire des pauses

régulieres, ainsi qu’a suivre les formations liées aux gestes et postures.
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Refus d’aménagement de poste :

1 aménagement de poste a fait I'objet d’un refus. Ce dernier consistait a affecter un
agent sur un nouveau département. Ce type d’aménagement ne peut étre validé car il
remet en cause les regles de mutation qui s’appliquent a tous. Il a donc été conseillé
a l'agent de déposer une demande de mutation.

Aménagements de poste depuis la FS du 12/10/2023 :

6 aménagements de postes supplémentaires ont été pris en charge sur le budget
2023 pour 4065,60 €

Depuis le 01/01/2024, 6 aménagements de poste ont été pris en charge pour
2630,83€.

Solidaires Finances Publiques rappelle que les aménagements se font sur]
prescription médicale du médecin du travail et que la disparité des produits prescrits
est propre a chaque agent et la FS ne peut y déroger.

Concernant la demande d’aménagement de poste nécessitant une mutation,
Solidaires Finances Publiques trouve étonnante cette procédure et I'évocation de

ce cas en FS, alors qu'il s’agit d’'une demande de mutation méme si il y a une réalité
médicale reconnue.

Globalement, la dotation est maintenue avec un taux par agent (enveloppe locale +
enveloppe de formation) en légere augmentation : 130€ en 2024 contre 127€ en
2023.

La répartition entre I'enveloppe régionale de formation et I’enveloppe des FS est
ajustée, avec une part dédiée aux formations plus importante (101€ + 29€ en 2024
par agent vs 107€ + 20€ en 2023).

Le taux de la mise en réserve (9%) est identique a celui appliquée en 2023.
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Budget 2024 44 209,00
Dépenses actées en F5 00
Ameénagements de Poste déja engagés 2 630,83
Enveloppe aménagement de poste 7 500,00
Solde disponible avant F 5 du 15-03-2024 3078,17
Propositions des ESl a valider en GT 16 369,84 00
Retenues  Proposées Prestataires Observations
SIEGE-ESIZ3 422495 00 4 624,58
SIEGE-ESI33 Etude acoustigue 2 220,00 2 220,00|GANTHA
SIEGE-ESI33 Bras Egrags doubles et simples 1530,73 1530,73|IGAP
SIEGE-ESI33 Goulottes B métres 261,22 261,22|3IDER
SIEGE-ESI33 Multiprises avec interrupteur 50 0,00 399,60(3IDER \air risques
SIEGE-ES133 Poubelles pour le papier 60 212,95 212,95|UGAP
ESI31 341,37 00 3421,37
ESI TOULOUSE Bras Ecrans doubles et simples & 125116 13250 16|LDLC
E3I TOULQUSE  |chariot 129,97 129,97|Manutan
ESITOULCUSE  |Lampadaires 3 2 040,24 2 040,24|UGAP
ESIB6 243293 00 4 622,98
ESI POITIERS films opaques pour CEM 1024 26| 1 024,26|Morillon
ESI POITIERS bouchons d'oreiles 528,00 528,00(Amplifon
ESI POITIERS porte souple chariot lectrique &60,72 &80,72|Manuchar
ESI POITIERS borne tri sélectif 00| 2 190,00\Youssert A ré-etudier
ESIST 6290,51 00 6290,51
E3I LIMOGES Bras Ergotron double écran 1 045,26 1 045,26|LOLC
ESI LIMOGES Réparation divers stores 1 235,99, 12358,99|Gallsgo
ESI LIMOGES Lit-matelas-sommier veilleur de nuit 263,15 253,18|Ugap
E3I LIMDGES 5 Ventilateurs 974,70 974,70|Manutan
ESILIMOGES 15 casques 277835 2 778,38|Ugap
Propositions non vues en GT mais a valider en séance 0,00 0,00
Proposition de la CFDT : bras
Tous ESI bras écrans pour les TT simple 36,30 HT et double
168,81 HT chez UGAP
Solde disponible aprés F5 du 15-03-2024 17 708,33

L’ APMP rappelle que les souris ergonomiques prescrites par le médecin du travail ne
seront pas achetées en double pour un méme agent. Etant donné leur faible poids et
encombrement, elles peuvent étre transportées aisément dans le cadre du télétravail.
La suite du budget sera étudié en juin a la prochaine FS, notamment les bras écrans
pour lesquels le prix le plus juste sera choisi.
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Aucune fiche depuis la derniére FS.

L’APMP nous informe de la mise a disposition d’'un nouvel outil depuis le 08/02/2024 :
Signal’FIP pour son module externe, c'est-a-dire celui permettant a un agent de
déclarer un incident survenu dans sa relation avec l'usager via I'espace RH de son
portail applicatif.

Dans l'attente du déploiement du module interne, qui permettra a tout agent de
déclarer un incident survenu dans sa relation avec un autre agent, les incidents de
cette nature continuent a étre déclarés par le processus actuel.

Pour lI'instant, pas de calendrier pour I'accés au module interne.

Présentation faite par le RESI de Limoges :

— Il s’agit d’équiper la salle de réunion de I'ESI d’'une borne WIFI afin de permettre
I'utilisation d’ordinateurs portables en lieu et place du cablage filaire qui ne couvre pas
le besoin.

— L'objectif est de faciliter les nouvelles modalités de travail grace a une
connexion au réseau sans fil. L'offre de service « WIFI-DGFiP » permet la connexion
des PC professionnels portables au réseau de la DGFiP a partir d'une liaison sécurisée
WIFI.

Solidaires Finances Publiques a eu 2 observations :
1) Avez-vous fait un recensement des personnes électro-sensibles ?
Réponse : pas de recensement effectué, a faire.

2) Suite a la visite du RPIE (Responsable immobilier), cet investissement est-il
judicieux ?

Réponse : Le site de Limoges pourrait accueillir de nouveaux occupants dans la
politique de densification, ainsi que le site de Poitiers.

Point immobilier :

Le projet d’espace mutualisé prévu au 11éme étage a la DISI est en cours de
réflexion puisque les services ont été consultés. « CLIR » garderait un espace réservé
et au calme, mais intégré au 11leme étage avec divers espaces : repos, confidentialité,
réunion ...

Les autres services de la DISI s'intégreraient autour. Pour I'instant Le projet doit étre
déposé, nous ne savons pas s'il sera retenu.

Les OS ont redemandé a la Présidente la possibilité de visiter le site de la Douane a
Bordeaux déja installé en espaces partaaés.
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Par ailleurs, plusieurs visites de sites sont prévues prochainement : CID16, CID64,
services de DEV de Toulouse et Bordeaux. L’APMP va proposer un calendrier.

A PESI de Toulouse une concertation de tous les services (AT, CID, SIL, DEV) est en
cours pour le déménagement au 2eme étage dans des locaux cédés par la DRFIP. La

restitution de | ‘ensemble des conclusions aura lieu le 26 mars en présentiel avec tous
les agents de I'ESI.

g Solidaires Finances Publiques interroge sur le fonctionnement de PPacceés
a la cantine de la préfecture depuis la fermeture du restaurant de la DRFIP 31
pour cause de travaux pour 4 mois.

Réponse de I’adjointe de la RESI : pas de retour négatif.

Parkings :

= Parking Bordeaux : avec la densification de la cité administrative en 2025, les
criteres d'attribution des places seront plus séveres.

= Parking Toulouse : plus de place réservée, excepté situation exceptionnelle.
La ville est bien desservie en transport en commun et parking relais. Pas
d’autorisation pour les voitures « vertes ».

= Parking Pau : les 3/4 des places de parking vont étre supprimées. La Direction
va étudier le cas des personnes vivant dans des localités éloignées non desservies
par les transport en commun.

Budget participatif :
En raison des restrictions budgétaires actuelles aucune réserve n’est affectée pour
I'instant au budget participatif.

Conventions CID/DDFIP-DRFIP :
Suite a la signature des conventions, les agents des CID souhaiteraient disposer d’'un
exemplaire. La Direction va s’assurer de la diffusion a chaque agent concerné.

ESI Poitiers service Intex :
Solidaires Finances Publiques interroge : suite a PParrét de la médiation, quelle
est la suite puisque les problémes ne sont pas tout a fait résolus ?

Réponse de la RESI de Poitiers : On est en train de mettre en place un certain
nombre de groupes de travail pour pouvoir redonner du sens au métier d’'intégrateur
et de chargé de projet, de pouvoir travailler sur les objectifs du COM. On revoit un peu
I’organisation du service, la répartition des missions.

Poste de travail virtualisé, ou en est-on ?
La Présidente indique demander prochainement a SI3, ou en sont les travaux.
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BULLETIN D' ADHESION
L'adhésion est annuelle. Elle peut se faire directement en

ligne sur notre site national ou auprés de I'une ou l'un de
nos 2 300 correspondantes et correspondants.

Tu peux payer en plusieurs fois, y compris en ligne.

Coupon & remetire a ton
correspondant accompagné

PM;ES du réglement.

Renseignements

D Monsiaur DMudu me

PREMOM : NOM -

DATE :

de noissance

NDGFiP : NCAMNAIS

(& chiffres) (10 chiffres)
Caodre :

Nous entendons un certain nombre de
collegues dire qu'ils n’ont pas besoin d'un
syndicat et qu'un syndicat ¢a ne sert a rien !

Tu fais peut-étre partie de ces collégues.

Prends le temps de lire ce petit dépliant et
ainsi comme de trés nombreux collégues, tu
comprendras quétre syndiqué aujourd’hui est
une nécessité et adhérer a
Solidaires Finances Publiques
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La prochaine FS de la DISI Sud-Ouest est prévue le 18/06/2024.

ETRE ADHERENT, C'EST
FAIRE PARTIE
D'UN COLLECTIF !

Pour recevoir nos informations,

Poser vos questions, vous inscrire sur notre liste de diffusion,
<

A Nouveau, rejoignez notre communauté des agents des DISI :
PORTAIL INTERNET DES DISI ET DES SERVICES INFORMATIQUES
https://solfipinformatique.org

A Forum sur inscription

https://forum.solfipinformatique.org

https://sections.solidairesfinancespubliques.info/d33
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