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Compte tenu du contexte national, et afin de dénoncer le climat social actuel, nous avons 
décidé de boycotter, avec la CGT et FO, la 1ere convocation du CTL du 25 avril. 
Les chiffres du baromètre social de la DISI, qui nous ont été communiqués en préparation de 
ce CTL reflètent le malaise des agents au travail : manque de soutien de la hiérarchie de 
proximité, d’intérêt des missions, de satisfactions du travail réalisé, démotivation, 
pessimisme sur l’évolution de la DGFIP et sur leur avenir au sein de leur structure. 
Au sein de la DiSI Sud-Ouest, la relation avec la hiérarchie constitue le premier facteur de 
stress, devant la charge de travail et les missions confiées. 

 
Dans un souci total de transparence, nous demandons que ce document soit publié sur le 
site intranet de la Direction pour que chaque agent puisse en prendre connaissance. 
 
 
 
 
La volonté du gouvernement de dynamiter le statut général des fonctionnaires, les 
prochaines annonces qui seront faites dans le cadre de « CAP 22 », l’absence de plan 
ministériel de qualification et plus largement les restrictions budgétaires annoncent une 
accélération de la dégradation générale et ce, qu’il s’agisse de rémunération, de promotion 
interne, de missions, des emplois ou des conditions de travail. 
Le taux de grève du 22 mars dernier a placé la DISI Sud-Ouest en tête des directions 
informatiques avec 56%. L’intersyndicale Solidaires Finances Publiques, CGT Finances 
Publiques, FO DGFiP et CFDT Finances Publiques appelle l’ensemble des agents à participer 
à des actions nationales et locales organisées en ce mois de mai. Solidaires FIPD33 vous 
invite à entrer dans l’action aux dates suivantes : 
 
1er mai Rassemblements et défilés unitaires 
3 mai « DGFIP morte » - actions intersyndicales et interprofessionnelles 

avec les secteurs en lutte Cheminots - Santé - Éducation 
15 - 17 mai Temps forts : actions avec les services DDFIP/DRFIP  
22 mai Grève nationale intersyndicale DGFiP lors de la journée Fonction 

Publique, et défense des services publics – Actions DISI 
 

Boycott CTL d’avril 

Dans les évolutions souhaitées en priorité, contrairement à l’ensemble 
des agents de la DGFIP, ceux de la DiSI Sud-Ouest placent 

l'organisation interne et les méthodes de travail devant la rémunération. 

Ensemble, défendons les services publics, nos missions, 
nos emplois, nos implantations géographiques,  

notre statut, nos conditions de travail, 
notre informatique « régalienne » et indépendante des GAFA.  

Mai : actions et grève du 22 


