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«Ce n’est pas parce que les choses sont difficiles q ue nous n’osons pas, c’est parce que nous n’osons p as que les choses
sont difficiles » -Sénèque

L'EDITO

IL EST TEMPS A NOUVEAU …

On va pas se la « péter », jouer les fiers-à-bras.

Ces quatre années écoulées depuis les dernières élections de 2014 n'ont pas été une

sinécure, mais quand même, nous en sortons avec le sentiment de ne pas avoir trahi
nos engagements et d'avoir oeuvré tout à la fois pour la défense du service public,
du contrôle fiscal ciment du pacte républicain, et pour les droits et garanties des
agents.

En plein coeur d'une période compliquée, où tous les repères sont chamboulés parfois
dans une très grande violence sociale de tous les côtés, vous avez donc marqué votre
attachement à la démocratie participative, à la représentativité des organisations
syndicales, à l'heure où il est de bon ton chez les puissants de psalmodier sur les

«corps intermédiaires».
Oui, malgré cela, vous avez bien voulu nous accorder à nouveau votre confiance.
Soyez-en infiniment remerciés, non pas parce que nous en tirerons un quelconque
avantage bien évidemment, mais parce que nous serons à vos côtés et que nous

déploierons  toute  notre  énergie  pour  tenter  de les  arrêter  dans  leurs  plus  vils
desseins.
Mais nous allons avoir besoin de tous pour y arriver. Nous ne sommes rien sans vous,
c'est vous notre carburant (et il n'est pas encore taxé celui-là !).

Bien sûr, comme le rappelle à chaque numéro notre « slogan » au frontispice de
votre journal préféré, les choses sont difficiles. Bien sûr, bien souvent vous nous
dites qu'une grève de 24 heures qui permettait de débloquer bien des situations
naguère, n'est plus la solution pour les temps que nous vivons. Nous l'entendons,

même si parfois un gros score sur une journée à la DGFiP montre encore, pour
reprendre la phrase d'un ancien directeur,  que la « température du malade est
élevé ». Oui, il va falloir tout réinventer, trouver de nouveaux moyens de fédérer,
de nouveaux  moyens  d'agir  et  de réagir  et  de  les  faire  céder.  Nous  y  étions

parvenus en bloquant les chèques en 1989 … autres temps, autres mœurs, mais
fichtre !  il doit bien y avoir un moyen contemporain de parvenir au même résultat
en 2019 ! 
Nous viendrons vers vous lors de nos HMI intersyndicales en début d'année sur un

maximum de sites ; n'hésitez pas à nous faire part de vos idées d'action, nous vous
ferons part des nôtres.
CAR IL S'AGIT D'AGIR POUR NE PLUS SUBIR !

Albi. Auch. Cahors.
Carcassonne. Mende. Millau.

Montpellier. Nîmes. Perpignan.
Rodez. Tarbes. Toulouse
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NUMERO SPECIAL ELECTIONS 2018 

Résultats de notre section syndicale: 
67,88% en CTL  et  69,78% en  CAPL (+ 1 siège) !

En un mot : MERCI
Merci d’avoir soutenu le syndicalisme avec ferveur
D’abord la nouvelle forme d’élections, via l’électronique, a

démontré  qu’elle  créait  une  perte  nette  de  participation

(environ 10 points dans notre direction -mais nous étions au

niveau  très  élevé  de  92,5 %  en  2014-  ,  un  peu  moins  de

déperdition  au  niveau  national  autour  de  4  points).  Les

contraintes  technologiques  et  les  défauts  des  applications,

comme malheureusement dans le quotidien des services, ont

montré leurs limites. 

Il  faut  toutefois  raison  garder  :  bien  des  secteurs

professionnels ou des élections politiques nous envieraient

une telle participation ! Notre légitimité demeure, donc.

Ceci étant dit, avec une participation de près de 83% à ces

élections  professionnelles,  les  agents  de  la  DIRCOFI  Sud-

Pyrénées  ont  montré  leur  attachement  à  la  démocratie

sociale  et  à  la vie  syndicale. Le maintien d’un très  haut

niveau de participation est un appui fondamental pour la

légitimité  des  syndicats,  surtout  dans  cette  période  où

beaucoup les remettent en cause. 

Dans ces conditions, le maintien de ce haut niveau de participation est la plus belle victoire de ces

élections professionnelles. C'est la vôtre et les syndicats devront s'en montrer dignes.

Merci d'avoir soutenu le syndicalisme 

et nos valeurs 
C’est également une victoire que de constater que c’est un syndicalisme de

terrain, de proximité, d’unité et d’action que vous avez placé en tête. Nous

pensons là, pour le dire sans détour, à  Solidaires Finances Publiques bien sûr

mais  aussi  à  la  CGT  avec  qui  nous  partageons  depuis  tant  d'années  de

nombreuses actions.

C’est là aussi un signe fort sur les attentes et les aspirations des personnels de notre administration.

Comme au plan de notre société, c’est une leçon à retenir pour tout le syndicalisme sur la nécessaire unité.

C'est aussi une mise en garde à l'encontre de la suffisance de ceux qui nous gouvernent ou nous dirigent

administrativement et du repli sur  leurs certitudes.
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Merci d’avoir conforté Solidaires Finances Publiques comme

première force syndicale de la DIRCOFI Sud Pyrénées.
La troisième leçon concerne notre syndicalisme et les valeurs que nous avons défendues. Ce n'est pas dans notre

esprit de « rouler des mécaniques ». Mais nous sommes fiers de voir notre travail reconnu

en renforçant notre place de première organisation suite au vote au Comité Technique

Local.

De la même manière les résultats dans les CAP Locales sont un réel soutien au travail

des militants et au réseau de correspondants locaux qui, inlassablement, relayent les

aspirations des agents de notre DIRCOFI.

Comme hier, nous mesurons la responsabilité qui sera la nôtre. Soyez assuré-

e-s  que  nous  donnerons  encore  toute  notre  énergie  pour  poursuivre  nos

actions de terrain. Plus que jamais nous nous efforcerons d’être utiles à tous

les agents, à tous les services de la DIRCOFI Sud-Pyrénées

Les Résultats des élections 2018
Résultats en Comité Technique Local : 67,88 % pour Solidaires Finances Publiques 

Votants Bulletins nuls Solidaires CGT

Résultats 2018 184 19 112

4 sièges

53

2 sièges

Résultats en CAPL Inspecteurs/trices : 66,40% pour Solidaires Finances Publiques 

Votants Bulletins nuls Solidaires CGT

Résultats 2018 133 8 83

3 sièges

42

1 siège

Résultats en CAP Locale Contrôleurs/ses : 100% pour Solidaires Finances Publiques 

Votants Bulletins nuls Solidaires CGT

Résultats 2018 16 2 14

1 siège

Pas de liste

LES VARIATIONS PAR RAPPORT AUX DERNIERES ELECTIONS DE 2014

COMITE TECHNIQUE LOCAL  (CTL) 

inscrits votants Blancs ou nuls EXPRIMES  SOLIDAIRES CGT
221 184 19 165  67,88% 32,12%

Variation/2014 -1 +11 -11 +0,27 -0,27

COMMISSIONS ADMINISTRATIVES PARITAIRES LOCALES (CAP L)

CAPL inscrits Votants Blancs ou
nuls

EXPRIMES  SOLIDAIRES CGT

1
Inspecteurs

165 133 8 125 66,40% 33,60 %

2
Contrôleurs

16 16 2 14 100 % / 

Variation/2014 +22 +2 +4 Total CAPL 69,78% 30,21%

Variation/2014 + 1,99 -1,99
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REPARTITION DES SIEGES (NB : création d'un siège supplémentaire en CTL et CAPL n°1, suite à l'accroissement de 
l'effectif)

CAP  SOLIDAIRES CGT  SOLIDAIRES CGT

N°1
Inspecteurs

3 1 CTL 4 2

N° 2
Contrôleurs

1 / Variation/2014 - +1

TOTAL 4 1
Variation/2014 + 1 (CAPL1) -

MERCI à l'ensemble des agent-es pour

leur participation massive à ce scrutin

MERCI à l'ensemble de nos candidats pour leur dévouement

MERCI à celles et ceux qui ont accordé leur  

confiance à Solidaires Finances Publiques 

Voici les listes de vos nouveaux élus, qui siégeront dès le 1.01.2019 : 

Le Comité technique local (CTL) : 4 sièges  (sur 6 impartis aux représentants des personnels) 

4 Titulaires
Patrice ATTONATY- TOULOUSE
Barbara CHEZE *- TOULOUSE 
Nathalie HUMBERT * - TOULOUSE

                                                Olivier JEANSON- TOULOUSE
4 Suppléants
Jean-Claude ARSEGUEL *-TOULOUSE
Isabelle LELOUP *-PERPIGNAN
Isabelle VEZINHET-TOULOUSE
Ghislaine GALY *-TOULOUSE

La CAPL n°1 (inspecteurs): 3 sièges (sur 4)

3 Titulaires
Patrice ATTONATY- TOULOUSE
Nathalie HUMBERT *– TOULOUSE
Jean-Claude ARSEGUEL *-TOULOUSE
3 Suppléants
Barbara CHEZE *- TOULOUSE
Ludovic PENNEQUIN *-CAHORS
Audrey SENECHAL *-TOULOUSE

La CAPL n° 2 pour le grade des contrôleurs principaux : 1 siège (sur 1) 

1 Titulaire
Olivier JEANSON-TOULOUSE
1 Suppléant
 Ghislaine GALY*-TOULOUSE

* Nouveaux-nouvelles élu-es
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LA LETTRE (DECHAINEE) DU VENDREDI 

UnUUne nouvelle rubrique dans votre journal préféré : 

« La tournée des popotes » ©

A l'essai, ce mois-ci : 

« Le Château de la Veuve Joyeuse », dans la France du bas 

(De notre envoyée spéciale, Micheline Duguide)

C'est vrai, la brochure publicitaire de l'établissement, pas fait pour les gueux, annonce le ton : un
hôtel de charme et de caractère, avec ses 34 chambres qui allie, raffinement, caractère médiéval
et confort moderne, avec son restaurant gastronomique orné de tapisserie et de boucliers aux 
armoiries du Château où règne une ambiance feutrée. Le Château possède 3 salles pour accueillir 
vos évènements : la Grande salle d'honneur, le salon des Ducs  et  le salon  … Cathare. Bigre, un 
décor ancien régime, mais y aura t-il réellement de la rébellion dans l'air dans ce salon hérétique?

Le bar permet quant à lui un moment cosy pour prendre l'apéritif ou encore un digestif en fin de 
repas. Il faut ce qu'il faut, pour faire monter la température, ambiance de la brousse...
Piscine chauffée et tennis invitent également à la quiétude et au bien être, quoique nager avec son 
chef  ça peut aussi parfois stresser… surtout s'il est plutôt adepte de le brasse coulée. Bref.
Les activités : chasse à l'énigme au Château, challenge d'orientation au Labyrinthe des fées, 
challenge des vignes, tours Di Vin en 2 CV (sic) … mais aussi course à l'échalote aux résultats 
2018, challenge de la 3909 avec ses 2 points de thésaurus déjà tout cuits, critérium de la 3950 
payée avant d'avoir été émise. Et depuis peu le clou de l'animation: la fameuse énigme de la 
retenue à la source … qui ne coule pas de source !
Quant aux tarifs (c'est important ça le tarif, surtout quand on paye peau d'zob):
Passons sur la modeste journée d'étude et le séminaire semi-résidentiel pour les gagnes-petits, et 
attardons-nous davantage sur le vrai «séminaire résidentiel», pour les vrais gens, à partir de 196€
par personne bien entendu (!)  : deux pauses (viennoiseries le matin, pâtisseries l'après midi, 
agrémenté de jus de fruits, café, thé), le déjeuner et le dîner avec boissons (sur la base de 1/3 
de bouteille  de vin par personne, qu'importe le contenu, pourvu qu'on ait l'ivresse), l'hébergement
en chambre classique individuelle et le petit déjeuner buffet. On a la classe ou on ne l'a pas ….
Exemple de menu au déjeuner : 
Pressée de queue de bœuf aux condiments, espuma de béarnaise
Filet de carrelet aux agrumes, fondant de patate douce, crème acidulée
Gaspacho de fruits rouges à l'huile d'olive et son sorbet

(ça c'est pas du menu de prolo, mon brave)
Pour finir, le tavernier garde en mémoire une anecdote délicieuse : en septembre (juste un peu 
avant les gilets jaunes, heureusement pour arriver jusqu'à là, parce que avec un truc jaune de 
cette nature comme laisser-passer sur le tableau de bord, faut dire que ça le fait pas...) , deux 
producteurs de cinéma ont débarqué en Jaguar Cabriolet avec leurs équipes en Mégane, en se 
faisant passer pour des pontes d'une importante direction des Finances Publiques, versus la 
vérité si je mens … 
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Il n'y a pas cru un seul moment évidemment, ça l'a vraiment trop fait rire … et comme il dit il 
vaut mieux en rire, car si cela avait été vrai, comme il venait juste de payer son 3ème tiers, ça 
serait mal passé. C'est vrai que, comme il dit aussi à qui veut l'entendre, le 3ème tiers c'est 
toujours celui qui a le plus de mal à passer !
En conclusion, un établissement un peu too much,au décor suranné mais où il fait si bon se 
sustenter, de préférence sous couvert d'une quelconque mission ...

Le mois prochain : comment faire un bon gueuleton au dîner lors d'un stage à Paris, pour 
15,25 € (ou alors à la cantine pour … 7,63 €)

___________________________________________________
Les maisons de service public (MSAP) du futur

AA QUI PERD
GAGNE... 
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 ET POUR FINIR, QUELQUES IDEES DE LECTURE POUR LA F IN D'ANNEE (dans toutes les bonnes librairies) :

BREVES, BREF… MAIS CONCIS !

UNE ACTION REGIONALE DES SECTIONS DE L'OCCITANIE DE  SOLIDAIRES FINANCES PUBLIQUE  EST
PREVUE DANS LES LOCAUX DU 15 RUE MERLY LE  LUNDI 10  DECEMBRE APRES-MIDI

UNE AUDIENCE A ETE OBTENUE AUPRES DE M. LAUSSUCQ, L E DDG A 16 HEURES
PLUSIEURS MILITANTS DE NOTRE SECTION Y SERONT PRESE NTS

******************************
UNE HMI INTESYNDICALE SOLIDAIRES-CGT SE TIENDRA A M ONTPELLIER DANS LA SALLE DE REUNION DE

LA DIRCOFI LE LUNDI 10 DECEMBRE DE 14H à  16H 
VENEZ NOMBREUX !

PROCHAINES HMI PREVUES (sous réserves)  : FIN JANVI ER =  NIMES, DEBUT FEVRIER = RODEZ
******************************

PROCHAIN PETIT DEJEUNER GOUTER  SOLIDAIRES : 

TOULOUSE LOCAL SYNDICAL JEUDI 10 JANVIER de 15h à 1 6h
********

LE BUREAU DE SECTION 

ARSEGUEL Jean-Claude TOULOUSE BEP Trésorier- adjoint

ATTONATY Patrice TOULOUSE- 1ère BIV Secrétaire de section

CHEZE Barbara TOULOUSE-BEP Secrétaire-adjointe

GALY Ghislaine TOULOUSE- 3ème BIV Membre du Bureau

HUMBERT Nathalie TOULOUSE-DIRECTION Secrétaire-adjoin te

JEANSON Olivier TOULOUSE- 5ème BIV  Trésorier

LELOUP Isabelle PERPIGNAN - 15ème BIV Membre du Bureau

PENNEQUIN Ludovic CAHORS- 16ème BIV Membre du Bureau

JUSJUSTICE FISCALE, JUSTICE SOCIALE !
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