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Compte rendu de la grève du : 17/12/2019

RECTIFICATIF FA-V-03-2015

Code Direction R31 Interrégion DIRCOFI

Direction DIRCOFI SUD-PYRENEES

Filière DGFIP

Nature Nationale

Motif Contre le projet de loi sur la réforme des retraites. Contre la loi de transformation de la fonction publique, le plan action publique 2022 et le plan Darmanin dit “Nouveau Réseau de Proximité”. 

Organisations syndicales CFDT FP, CFTC FAE, FA FP, UFSE CGT, UNSA FP, Solidaires FP, FGF FO, CGT Finances

Catégorie B Catégorie C Totaux

% % % % %

Direction 11 0 0,00% 18 6 33,33% 3 1 33,33% 4 0 0,00% 36 7 19,44%

CDI -SIP - CDIF 0 0 0,00%

SIE, SIP-SIE et PRS 0 0 0,00%

Trésoreries 0 0 0,00%

Brigades - BCR - PCE - ICE 18 0 0,00% 126 9 7,14% 12 2 16,67% 2 0 0,00% 158 11 6,96%

SPF 0 0 0,00%

ESI 0 0 0,00%

CPS 0 0 0,00%

TOTAL 29 0 0,00% 144 15 10,42% 15 3 20,00% 6 0 0,00% 194 18 9,28%

Structures fermées au public Nombre 0

Observations éventuelles

Catégorie A+ (1)
Cadres supérieurs

Catégorie A
(inspecteurs seulement)

Agents devant 
être présents

Nombre 
de 

grévistes

Agents 
devant être 

présents

Nombre 
de 

grévistes

Agents 
devant être 

présents

Nombre de 
grévistes

Agents 
devant être 

présents

Nombre de 
grévistes

Agents 
devant être 

présents

Nombre de 
grévistes

(1) La catégorie A+ Cadres supérieurs s'entend à partir du grade d'Inspecteur divisionnaire.

Etat rectificatif : +1A direction (information non portée à la connaissance de la direction) ; +2 B Brigades (mauvais report entre le fichier de recencement et le tableau de synthèse)


